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Cidade: Jaragua do Sul UF: SC

Valor autorizado para captagdo: RS 176.579,75

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 0405 DV: 7 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 72169-7

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

4 - Processo: 71000.067369/2021-83

Proponente: Escolinha Naja Marcial

Titulo: Escolinha Naja Marcial - Revelando Talentos no Voleibol - Ano 2
SLI: 2102453

Manifestagdo Desportiva: Desporto de Rendimento

CNPJ: 73.691.461/0001-21

Cidade: Xanxeré UF: SC

Valor autorizado para capta¢do: RS 217.592,83

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n2 0586 DV: X Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 50412-2

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

5 - Processo: 71000.067309/2021-61

Proponente: Empodera - Transformagdo Social pelo Esporte
Titulo: Pretas em Campo - Ano Il

SLI: 2102393

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional

CNPJ: 27.501.933/0001-19

Cidade: Rio de Janeiro UF: RS

Valor autorizado para captacdo: RS 1.148.979,74

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 0087 DV: 6 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 51695-3

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

6 - Processo: 71000.063752/2021-62

Proponente: Esporte Clube Gindastico

Titulo: Ginastico Formador de Talentos |l

SLI: 2101798

Manifestagdao Desportiva: Desporto de Rendimento
CNPJ: 16.641.235/0001-00

Cidade: Belo Horizonte UF: MG

Valor autorizado para captacdo: RS 2.368.264,84
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n2 1585 DV: 7 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 31244-4

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

7 - Processo: 71000.063216/2021-67

Proponente: Federagdo Baiana de Judo

Titulo: Caravana do Judd

SLI: 2101718

Manifestacdo Desportiva: Desporto de Participacdo
CNPJ: 14.208.243/0001-24

Cidade: Salvador UF: BA

Valor autorizado para capta¢do: RS 431.149,46
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 2967 DV: X Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n?2 23429-X

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

8 - Processo: 71000.067920/2021-99

Proponente: Federagdo de Atletismo do Parana
Titulo: Clinica e Festival de Miniatletismo

SLI: 2102513

Manifestacdo Desportiva: Desporto de Participagao
CNPJ: 76.031.467/0001-60

Cidade: Curitiba UF: PR

Valor autorizado para captag¢do: RS 256.960,57
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 2926 DV: 2 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 36539-4

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

9 - Processo: 71000.067323/2021-64

Proponente: Fundagdo de Apoio ao Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado
de S3do Paulo

Titulo: 12 Corrida Sub Tenente Assis Degrossoli Filho

SLI: 2102399

Manifestagdo Desportiva: Desporto de Participagdo

CNPJ: 18.941.844/0001-00

Cidade: Sdo Paulo UF: SP

Valor autorizado para capta¢do: RS 120.433,66

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 6501 DV: 3 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 21382-9

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

10 - Processo: 71000.062868/2021-84
Proponente: Instituto Anderson Varejdo

Titulo: Projeto Idolo Social - Unidade 6

SLI: 2101492

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 12.398.403/0001-10

Cidade: Vitéria UF: ES

Valor autorizado para captagdo: RS 1.042.900,93
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n2 0053 DV: 1 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 96967-2

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

11 - Processo: 71000.066863/2021-21

Proponente: Instituto Brasileiro de Exceléncia no Esporte & Cultura
Titulo: Centro de Desenvolvimento Esportivo Avante Brasil

SLI: 2102248

Manifestacdo Desportiva: Desporto de Educacional

CNPJ: 15.399.863/0001-50

Cidade: Belo Horizonte UF: MG

Valor autorizado para captacdo: RS 1.405.556,36

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 1632 DV: 2 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 71438-0

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

12 - Processo: 71000.063986/2021-18
Proponente: Instituto Brazolin

Titulo: Basquete do Povo

SLI: 2101880

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 12.153.589/0001-47

Cidade: Sdo Bernardo do Campo UF: SP

Valor autorizado para captagdo: RS 2.136.927,24
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 5969 DV: 2 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n2 8893-5

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

13 - Processo: 71000.067353/2021-71

Proponente: Instituto Carioca de Tenis

Titulo: Rio Open 2023

SLI: 2102437

Manifestagdo Desportiva: Desporto de Rendimento
CNPJ: 12.705.316/0001-68

Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ

Valor autorizado para captacdo: RS 4.999.754,19
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 2795 DV: 2 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n2 98963-0

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

14 - Processo: 71000.066845/2021-49

Proponente: Instituto Cesar Cielo

Titulo: Programa de Clinicas de Natagdo de Base 2
SLI: 2102228

Manifestacdo Desportiva: Desporto de Participagdo
CNPJ: 12.323.740/0001-48

Cidade: Santa Bdarbara D'Oeste UF: SP

Valor autorizado para captacdo: RS 302.089,24
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 0459 DV: 6 Conta Corrente (Captacgdo)
vinculada n? 55889-3

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

15 - Processo: 71000.063176/2021-53

Proponente: Instituto Cidadania Atraves do Esporte
Titulo: Elas no Futebol

SLI: 2101680

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 09.359.439/0001-80

Cidade: Sdo Paulo UF: SP

Valor autorizado para captacdo: RS 445.408,44
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n2 6998 DV: 1 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 10444-2

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

16 - Processo: 71000.066840/2021-16

Proponente: Instituto Compartilhar

Titulo: Vélei em Rede - Nucleos Lagoa Santa/MG Ano Il
SLI: 2102221

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional

CNPJ: 05.640.208/0001-99

Cidade: Curitiba UF: PR

Valor autorizado para captacdo: RS 220.397,54

Dados Bancdrios: Banco do Brasil Agéncia n? 3007 DV: 4 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 42743-8

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

17 - Processo: 71000.062995/2021-83

Proponente: Instituto de Desenvolvimento de Atividades Fisicas e Esportivas
Titulo: Canoa Praia do Janga

SLI: 2101629

Manifestagdo Desportiva: Desporto de Participagdo

CNPJ: 17.860.546/0001-15

Cidade: Recife UF: PE

Valor autorizado para captacdo: RS 316.865,89

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n2 4274 DV: 9 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 24566-6

Periodo de Captagdo até: 14/10/2021

18 - Processo: 71000.062969/2021-55

Proponente: Instituto de Formagdo Esportiva e Social - INFES
Titulo: Olimpiadas que transformam

SLI: 2101598

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional

CNPJ: 26.257.107/0001-03

Cidade: Belo Horizonte UF: MG

Valor autorizado para captacdo: RS 3.391.938,68

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 3857 DV: 1 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 36731-1

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

19 - Processo: 71000.068427/2021-96
Proponente: Instituto Edson Luciano Ribeiro
Titulo: Projeto Olimpico - Correndo para Vencer
SLI: 2102506

Manifestacdo Desportiva: Desporto de

CNPJ: 11.078.001/0001-75

Cidade: Sdo Joaquim da Barra UF: SP

Valor autorizado para captacdo: RS 3.323.366,52
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 0873 DV: 7 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 32339-X

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

20 - Processo: 71000.063178/2021-42

Proponente: Instituto Emerson Sheik

Titulo: Esporte para Todos

SLI: 2101682

Manifestagdo Desportiva: Desporto de Participagao
CNPJ: 01.501.819/0001-03

Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ

Valor autorizado para capta¢do: RS 3.663.283,93
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 3836 DV: 9 Conta Corrente (Captagdo)
vinculada n? 22528-2

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

21 - Processo: 71000.067172/2021-44
Proponente: Instituto Emerson Sheik

Titulo: Esporte para Todos

SLI: 2102262

Manifestacdo Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 01.501.819/0001-03

Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ

Valor autorizado para capta¢do: RS 3.663.692,02
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 3836 DV: 9 Conta Corrente (Captacgdo)
vinculada n? 22629-7

Periodo de Captacdo até: 14/10/2021

22 - Processo: 71000.063095/2021-53

Proponente: Instituto Fausto Giannecchini - Esporte e Educagdo
Titulo: A Bola é Nossa

SLI: 2101670

Manifestagdo Desportiva: Desporto Educacional

CNPJ: 10.977.391/0001-52

Cidade: Franca UF: SP
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Ministério da Cidadania

SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE
SECRETARIA NACIONAL DE INCENTIVO E FOMENTO AO ESPORTE

COORDENACAO-GERAL DE GESTAO
DA LEI FEDERAL DE INCENTIVO AO ESPORTE

RETIFICACOES

Processo N2 71000.068419/2021-40

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 14 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064314/2021-11

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 14 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063757/2021-95

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 14 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067369/2021-83

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023, onde se lé
Proponente: Escolinha Naja Marcial, leia-se: Escolinha Naja Marical, e onde se lé: Titulo:
Escolinha Naja Marcial - Revelando Talentos no Voleibol - Ano 2, leia-se Escolinha Naja
Marical: revelando talentos no voleibol - Ano 2.

Processo N2 71000.067309/2021-61

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO I, onde se lé: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023, e onde se lé:
Cidade: Rio de Janeiro UF: RS, leia-se: Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ.

Processo N2 71000.063752/2021-62

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |é: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063216/2021-67

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067920/2021-99

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067323/2021-64

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.062868/2021-84

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.066863/2021-21

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERAGCAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063986/2021-18

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067353/2021-71

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.066845/2021-49

No Diario Oficial da Unido n? 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pégina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO I, onde se |é: Periodo de
Captacgdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063176/2021-53

No Diario Oficial da Unido n? 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pédgina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO I, onde se |é: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.066840/2021-16

No Diario Oficial da Unido n? 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO I, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.062995/2021-83

No Diario Oficial da Unido n? 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO I, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.062969/2021-55

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |é: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacgdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.068427/2021-96

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |é: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023, e onde se |é:
Desporto de, leia-se: Desporto Educacional.

Processo N2 71000.063178/2021-42

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |é: Periodo de
Captacgdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067172/2021-44

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063095/2021-53

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 15 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063773/2021-88

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063195/2021-80

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Secdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064651/2021-17

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Secdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023, e onde se lé:
Valor autorizado para captagdo: RS, leia-se: Valor autorizado para captacdo: RS
495.117,92.

Processo N2 71000.064666/2021-77

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacgdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064661/2021-44

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064664/2021-88

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064644/2021-15

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064656/2021-31

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063997/2021-90

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067330/2021-66

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064122/2021-13

No Diario Oficial da Unido n? 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.068122/2021-84

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.067329/2021-31

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se lé: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064142/2021-86

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064660/2021-08

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captagdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.063771/2021-99

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064291/2021-45

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064278/2021-96

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captacdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.064202/2021-61

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023.

Processo N2 71000.062976/2021-57

No Diario Oficial da Unido n2 200, de 22 de outubro de 2021, na Segdo 1,
pagina 16 que publicou a DELIBERACAO N2 1481/2021, ANEXO |, onde se |&: Periodo de
Captagdo até: 14/10/2021, leia-se: Periodo de Captacdo até: 14/10/2023, e onde se lé:
Banco do Brasil Agéncia n? 1253 DV: X Conta Corrente (Captagdo) vinculada n2 , leia-se:
Dados Bancdrios: Banco do Brasil Agéncia n? 1253 DV: X Conta Corrente (Bloqueada)
vinculada n2 42094-8.
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— Identificacao do Proponente

Proponente: Ginastico

CNPJ: 16641235000100

E-mail: gerencia@ginastico.com.br

Municipio: Belo Horizonte

Telefone: 3132218044

Responsavel Majoritario: ADLEY ALVES PEREIRA

r— Identificacdo do Projeto

Ndmero do Projeto: 2101798

Titulo do Projeto: Ginastico Formador de Talentos Il
Destinagao: Atividade Regular

Detalhamento: --

Periodo do Realizacdo: 10

Valor Solicitado: R$ 2.368.264,84

— Objeto do Projeto

Dar continuidade ao projeto "Gindstico Formador de Talentos", n® 2100967, formando e desenvolvendo atletas nas modalidades de basquete, natagao e ténis de
mesa, proporcionando treinamento e participagdo em competicdes.

r— Manifestacao Esportiva

Manifestagao: Rendimento

Tipo Esporte Modalidade
Olimpico Basquete Basquete
Olimpico Desporto Aquatico Natagao
Olimpico Ténis de Mesa Ténis de Mesa

r— Local de Execucao

Pais UF Municipio Logradouro Data Inicio Data fim
Brasil Minas Gerais Belo Horizonte Avenida Afonso Pena, 3.328 - Cruzeiro -- --
Brasil Minas Gerais Belo Horizonte Avenida Alfredo Camarate, 617 - S&o Luiz -- --
Brasil Minas Gerais Belo Horizonte Rua José Rodrigues Pereira, 411 - Buritis - -

— Publico Beneficiario

Total: 212

Pessoa Faixa etdria Quantidade PCD Tipo PCD
Criangas de 6 a 11 anos 77 Nao --
Adolescentes de 12 a 18 anos 135 Nao -
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Informagées Complementares
Banco do Brasil
Agéncia: 3061-0
Fonte de Financiamento Proponente
Projeto de contrato de patrocinio no valor de no minimo 20%(vinte porcento) do total do projeto N&o
Projeto cujo objetivo seja a realizacdo de competicdes que estejam incluidos no calendario esportivo oficial, nacional ou internacional, das Nio
entidades de administragdo do desporto
Projeto Paradesportivo Néo
Projeto~considerado como continuidade de projeto de atividade regular, executado ou em execugdo com o mesmo objeto, proponenete e local de Sim
execugao
Projeto em localidade considerada de alta ou muito alta vulnerabilidade social N&o
Projeto enquadrado como manifestagao desportiva educacional Néo
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— Objetivo do Projeto

OBJETIVO PRINCIPAL
Formar e desenvolver atletas cidaddos nas modalidades de basquete, natagdo e ténis de mesa, propiciando condigdes ideias para a detecgdo e desenvolvimento
de talentos no esporte de rendimento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Auxiliar no desenvolvimento do esporte de rendimento em Minas Gerais;

- Permitir o acesso de um maior nimero de atletas ao esporte competitivo;

- Ofertar condigdes aos atletas de ir e vir aos locais de treino; - Promover no contra-turno escolar a pratica da modalidade.
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— Metodologia do Projeto

A metodologia do projeto se dard em 3 fases, conforme abaixo:

Fase 1 - TESTES DE SELECAO

Parte dos beneficiados ja compdem as equipes de competigdo do Clube nas 3 modalidades do projeto, que vem obtendo resultados satisfatérios nos ultimos
anos. A fim de dar oportunidade e detectar novos talentos, o clube realizaré testes de selecdo de novos atletas cidaddos no inicio da temporada para compor as
equipes pré-existentes e preencherd o nimero de vagas em cada categoria com atletas que dispéem de valéncias técnicas e fisicas adequadas ao esporte de
rendimento.

Fase 2 - TREINAMENTOS

2.1- MANUTENGAO/CONTRATAGAO DE RECURSOS HUMANOS
2.2 - ENCARGOS TRABALHISTAS

2.3 - UNIFORMES

2.4 - BENEFICIOS AOS ATLETAS

Fase 3 - COMPETICOES

O processo de treinamento e desenvolvimento de atletas tem nas competi¢cdes uma das fases imprescindiveis para se atingir o objeto proposto. Por isso,
propomos a participagdo das equipes do Esporte Clube Ginastico nas competigdes, a saber: Despesas com alimentagdo, hospedagem, taxas, transporte aéreo e
terrestre para viabilizar a participagdo dos atletas e comiss&o técnica nas competigdes previstas no projeto.

- DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Prezando pela eficiéncia na gestao de recursos publicos, além dos outros principios da administragao publica, propomos a contratagao de 1 empresa para Apoio
Administrativo Técnico Especializado e Prestagao de Contas do projeto em questdo.

Também contrataremos o servigo contdbil para cumprimento da legislagdo vigente e o preparado dos documentos fiscais para a prestagao de contas.

Também contrataremos o servico de comunicagao para divulgagao do projeto na midia interna e externa, produgao de layout das pegas de divulgacéo do projeto
entre outras fungdes de promogao do projeto.

- GARANTIA DE GRATUIDADE
O Esporte Clube Gindstico garante acesso gratuito aos atletas e profissionais do projeto em questdo, sem nenhuma cobranca de taxas.

- PLANO DE DIVULGAGAO

O Esporte Clube Gindstico assume o compromisso de divulgar as logomarcas do Ministério da Cidadania, Secretaria Especial do Esporte, Lei de Incentivo ao
Esporte e Governo Federal na placa estatica, no site da entidade e nos uniformes adquiridos seguindo o Manual de marcas do Governo Federal e da Secretaria
Especial do Esporte do Ministério da Cidadania.

- OUTRAS RECEITAS ADVINDAS DA REALIZACAO DO PROJETO
N&o haverd nenhuma outra fonte advinda da realizagéo do projeto tais como cobranga de ingressos, mensalidade, taxa de inscrigao, entre outros.

- PRINCIPAIS MECANISMOS DE ACESSIBILIDADE
Os locais de execugao do projeto em questdo dispdem de mecanismos de acessibilidade atendendo exigéncias do artigo 16 do Decreto 6.180 de 03 de agosto
de 2007.

- NAO BENEFICIA ATLETA PROFISSIONAL
O projeto GINASTICO FORMADOR DE TALENTOS I, ndo contempla, nem tampouco ha gastos, com atletas e/ou equipes profissionais.

- CAPACIDADE DE ATRAIR INVESTIMENTOS
No cenario econdmico atual, o Esporte Clube Ginastico ndo tem condigdes de atrair investimento privado para execugdo deste projeto. Por isso, é imprescindivel
0 apoio da Lei de Incentivo ao Esporte.

- PARCERIA COM OUTRAS ENTIDADES
Informamos que no momento o projeto nao tera parceria com alguma outra entidade.

- AGOES DE FORMA GRATUITA
N&o haverd nenhuma cobrancga de taxas para os envolvidos no projeto em questao, tais como cobranca de mensalidades e taxas, ingressos, entre outros. Os
jogos terdo acesso gratuito e nenhum atleta pagara nenhum tipo de mensalidade.

Por limite de caracteres, a Metodologia completa foi anexada na aba "ANEXOS" como Outros Documentos.
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— Justificativa do Projeto

Implantar o Projeto Ginastico Formador de Talentos é hoje, para o Clube, uma alternativa para atender as demandas surgidas no cenario esportivo estadual e
nacional, bem como, melhorar a estrutura existente, propiciando aos atletas condigdes impares para alcangarem os resultados esperados.

Contar com profissionais qualificados, traz ao atleta a condicdo de melhoria de seu rendimento e resultado coletivo. A necessidade de se executar um trabalho
direcionado no que se refere ao desporto de formacao é um diferencial para o Projeto citado. Ampliar e aperfeigoar sua ja reconhecida atuagao como instituigdo
esportiva formadora de atletas é para o Esporte Clube Ginastico o principal fator motivacional para a proposi¢do de um projeto como este.

A atual oferta de treinamento para os atletas foi definida historicamente e constitui-se como parte da tradicdo do clube. Fato que corrobora para a proposicao
deste é a proximidade do Clube com o aglomerado da Serra, considerado a maior comunidade (favela) de Minas Gerais, onde, parte dos Atletas do Clube s&do
moradores da referida Comunidade, em sintese, o Projeto também terd atuagdo social importante, oportunizando aos atletas a pratica do desporto de
rendimento/formagéao .

Segundo o estudo denominado Sports Policy factors Leading to International Sporting Success (VRIJE UNIVERSITEIT BRUSSEL et al, 2006) existem nove fatores
que devem ser considerados na elaboragdo de uma politica de desenvolvimento de atletas de rendimento. Uma delas justifica a proposicdo deste: VI - centros de
treinamento, que possibilite aos atletas a oportunidade de treinarem num ambiente de alto nivel; Em sintese, para se tratar de centros de alto nivel,
perpassamos pela condigdo ofertada ao atleta, a participagdo em competicdes e equipe técnica de alta qualidade. Este possibilitard a formagdo moral e
educacional de seus participantes, visando o direito ao exercicio da cidadania.

Desta feita, dentro dos fatores que justificam a execucdo deste Projeto, destacam-se:

- Necessidade de recursos humanos tecnicamente capazes de trabalhar com o desporto de rendimento;
- Garantia da presenga do atleta nos treinos e competicdes;

- Difusdo de uma imagem positiva do Clube no cendrio esportivo estadual e nacional.

- Ampliar o niUmero de atletas envolvidos nas categorias de formagao esportiva do Ginastico.

Contar com Profissionais qualificados, que auxiliem no planejamento e na execugdo das agdes é de suma importancia para qualquer instituicdo esportiva. Com
dificuldades financeiras histéricas do esporte de rendimento do Brasil, o clube vem superando cada uma delas para contribuir com o Pais na deteccéo de talentos
esportivos. Fato recorrente para a proposicao deste é a dificuldade do Clube em conseguir custear todos os gastos para a formacéo dos atletas.

A formacgéo e o desenvolvimentos de atletas olimpicos de alto rendimento esta diretamente vinculado ao Ginastico. Capacidade Técnica Operacional Fundado em
1946, o Esporte Clube Ginastico faz parte da histéria de Belo Horizonte, seja por suas conquistas no esporte ou por ser um excelente ponto de encontro entre
amigos e familiares, por vérias geragdes. Situado no Bairro Cruzeiro, regido Centro-Sul da capital mineira, a excelente localizagdo é um atrativo a parte.

Atualmente o clube mantém a prética esportiva de competicdo em modalidades como Basquete, Natagdo e Ténis de Mesa. No que tange a execugdo de Projetos,
para além de participar de competicdes em nivel estadual e federal, o Clube conta com Projetos vinculados ao poder publico Municipal e estd vinculado ao
Comité Brasileiro de Clubes.

Por isso, os recursos da Lei n? 11.438/2006 s&o imprescindiveis para a execugao do projeto e consequentemente a descentralizagdo da politica publica de
esportes para a cidade de Belo Horizonte/MG.

5 Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.



Gindastico Formador de Talentos II o))
N Projeto: 2101798 "4 (‘w
o

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

— Meta Qualitativa

Meta:

Aprimorar o aspecto técnico dos atletas das diversas categorias do projeto.
Indicador:

Comparativo do fisico dos atletas no inicio e ao término do projeto.
Instrumento de Verificacao:

Teste fisico.

Meta:

Contribuir para a formagdo de uma nova geragao de atletas.

Indicador:

Obter bons resultados nas competigdes em que os atletas vierem a participar.
Instrumento de Verificacao:

Relatério Trimestral da Comissao Técnica avaliando a evolucdo dos atletas.
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r— Meta Quantitativa

Meta:

Melhorar em 5% o desempenho dos atletas nos treinamentos.

Indicador:

Melhorar os testes de fundamento dos atletas no comparativo da pré-temporada e ao término do projeto.
Instrumento de Verificacao:

Testes de pré-temporada e ao final da temporada.

Meta:

Oferecer a participagdo em competi¢des para no minimo 80% dos atletas.
Indicador:

Percentual de atletas das categorias participando das competigdes.
Instrumento de Verificacao:

Sumulas/notas oficiais com os resultados das competicdes.
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—— Orcamento - Etapa orcamentadria Atividade Fim

Fonte de financiamento: Lei 11438

Acéao Duracao Quantidade itens Valor total estimado

Recursos Humanos 10 14 R$ 351.265,70

Encargos Trabalhistas 10 107 R$ 499.815,13

Seguro 10 217 R$ 15.050,45

Uniformes 10 1506 R$ 65.626,46

Bolsa Auxilio 10 11 R$ 124.000,00

Cursos de Capacitagao 10 5 R$ 25.000,00

Hospedagem / Alimentagao 10 4714 R$ 364.945,64

Transporte / Locomogdo 10 1992 R$ 386.563,20

Taxas / Inscrigdes 10 1140 R$ 144.083,46

Servigos Operacionais 10 2040 R$ 8.914,80

Total: 1.985.264,84
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Orcamento - Etapa orcamentaria Atividade Meio

Fonte de financiamento: Lei 11438

Acéao Duracao Quantidade itens

Servigos de Terceiros 10 3

Total: 283.000,00

Valor total estimado

R$ 283.000,00
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—— Orcamento - Etapa orcamentdria Atividade Fim - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 1.985.264,84

Acao: Recursos Humanos

Duragdo: 10
Quantidade itens: 14
Valor total estimado: R$ 351.265,70

Item: Assistente Técnico C

Outras atividades correlatas ao cargo.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.654,50

Valor total: R$ 16.545,00

Item: Estagiério - 1. Graduando em educagao fisica

Descrigao: Estagiario 1: Contratagéo de Estagiarios graduando em Educacgdo Fisica para auxiliar o Técnico na execugdo dos treinos juntos aos atletas.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.100,00

Valor total: R$ 11.000,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educacao fisica

Descrigdo: Estagiario 2: Contratagdo de Estagiarios graduando em Educagdo Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.100,00

Valor total: R$ 11.000,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educagao fisica

Descrigao: Estagiario 3: Contratagdo de Estagiarios graduando em Educagdo Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 1.100,00

Valor total: R$ 11.000,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educagao fisica

Descricao: Estagidrio 4: Contratacéo de Estagiarios graduando em Educacgao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.100,00

Valor total: R$ 11.000,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educagéo fisica

Descrigao: Estagiario 5: Contratagédo de Estagiarios graduando em Educacgao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.100,00

Valor total: R$ 11.000,00

Item: Fisioterapeuta C

funcional; Prevencdo das lesdes; Outras atividades correlatas ao cargo.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.084,08

Valor total: R$ 20.840,80

Item: Gerente Geral - 1. Nivel superior completo.

Acompanhamento dos treinos Reunido com equipe técnica Atendimento a demandas de atletas Viagens para jogos, jogos noturnos em casa.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.474,36

Valor total: R$ 24.743,60

Item: Preparador Fisico C

Descrigdo: Assistente Técnico Ténis de Mesa. Auxiliar na aplicagdo das atividades esportivas; Auxiliar na aplicagdo de testes de avaliagdo fisica; Auxiliar na
equipe técnica no alcance das metas; Auxiliar na elaboragao de relatérios sobre atividades desenvolvidas; Acompanhar as equipes em viagens de treinos e
competigdes; Participar das reunides de planejamento; Monitorar e dar todo o suporte aos atletas e corpo técnico nas atividades didrias e em competicdes;

Descrigao: Atuar no diagndstico cinético-funcional bem como na execucdo de métodos fisioterapéuticos pertinentes a pratica esportiva como: Recuperagao

Descricao: Planejamento de Viagens Reserva de hotel Passagens Reunides nas entidades de administragéo do desporto presencial, via on-line ou telefone.

Descrigdo: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagéo fisica de atletas e equipes indicando exercicios para o condicionamento
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fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pds-treinos e pds -jogos; Outras atividades
correlatas ao cargo delegadas pelo técnico.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.661,21
Valor total: R$ 26.612,10

Item: Preparador Fisico C

Descrigao: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes indicando exercicios para o condicionamento
fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagdo pds-treinos e pds -jogos; Outras atividades
correlatas ao cargo delegadas pelo técnico.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.661,21
Valor total: R$ 26.612,10

Item: Superintendente de Esportes

Descrigao: Experiéncia em gestdo esportiva para tomar decisdes e criar procedimentos para a equipe esportiva.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 7.574,18

Valor total: R$ 75.741,80

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigdo: Treinador de Basquete. Selecionar atletas; Treinar atletas para alcancar objetivo fixados; Coordenar, acompanhar e avaliar o desempenho das
atividades desenvolvidas; Elaborar programas de treinamento com dados das avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo com o nivel técnico dos
atletas; Identificar necessidades de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as agdes taticas e técnicas na competigdo e no treinamento.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.686,06
Valor total: R$ 26.860,60

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigao: Treinador de Natagdo. Selecionar atletas; Treinar atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar, acompanhar e avaliar o desempenho das
atividades desenvolvidas; Elaborar programas de treinamento com dados das avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo com o nivel técnico dos
atletas; Identificar necessidades de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as agdes taticas e técnicas na competi¢do e no treinamento.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 3.112,80
Valor total: R$ 31.128,00

Item: Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicdo regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descricao: Treinador de Ténis de Mesa. Selecionar atletas; Treinar atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar, acompanhar e avaliar o desempenho das
atividades desenvolvidas; Elaborar programas de treinamento com dados das avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo com o nivel técnico dos
atletas; Identificar necessidades de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as agOes taticas e técnicas na competicdo e no treinamento.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 4.718,17
Valor total: R$ 47.181,70

Acao: Encargos Trabalhistas

Duragdo: 10
Quantidade itens: 107
Valor total estimado: R$ 499.815,13

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - INSS Retido

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00. INSS Retido: 14% - Deducao: R$ 148,71 = R$ 385,67
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 385,67

Valor total: R$ 3.856,70

Item: Encargos Assistente Técnico - 132 salario + encargos sobre 132 salério

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de 13° salario + encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgéao,
Incra, Sesc e Sebrae) .SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.047,50
Valor total: R$ 2.047,50

Item: Encargos Assistente Técnico - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
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Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Assistente Técnico - FGTS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 144,00

Valor total: R$ 1.440,00

Item: Encargos Assistente Técnico - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. INSS Retido: 9% - Dedugdo: R$ 16,50 = R$ 145,50
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 145,50

Valor total: R$ 1.455,00

Item: Encargos Assistente Técnico - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 1.800,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 18,00

Valor total: R$ 180,00

Item: Encargos Assistente Técnico - Rescisdo Trabalhista

Descricao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 1.800,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 86,04
Valor total: R$ 860,40

Item: Encargos Assistente Técnico (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 495,00
Valor total: R$ 4.950,00

Item: Encargos Estagidrio 1 - Férias

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiario.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 91,67

Valor total: R$ 916,70

Item: Encargos Estagiario 2 - Férias

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiério.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 91,67

Valor total: R$ 916,70

Item: Encargos Estagiario 3 - Férias

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiario.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 91,67

Valor total: R$ 916,70

Item: Encargos Estagiario 4 - Férias

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiério.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 91,67

Valor total: R$ 916,70

Item: Encargos Estagiario 5 - Férias

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiario.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1
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Valor unitério: R$ 91,67

Valor total: R$ 916,70

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - IRRF

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.817,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 15% Parcela a deduzir = R$ 354.80 IRRF
= R$ 159,90

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 159,90
Valor total: R$ 1.599,00

Item: Encargos Gerente Geral - 132 saldrio + encargos sobre 139 salario

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 9.649,41
Valor total: R$ 9.649,41

Item: Encargos Gerente Geral - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 8.483,00. Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros
(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 12.865,88
Valor total: R$ 12.865,88

Item: Encargos Gerente Geral - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao sallario de R$ 8.483,00. FGTS: 8%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 678,64

Valor total: R$ 6.786,40

Item: Encargos Gerente Geral - INSS Retido

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,000. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 751,97

Valor total: R$ 7.519,70

Item: Encargos Gerente Geral - IRRF

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 8.483,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF
= R$ 1.256,67

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.256,67
Valor total: R$ 12.566,70

Item: Encargos Gerente Geral - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 84,83

Valor total: R$ 848,30

Item: Encargos Gerente Geral - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 8.483,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 405,49
Valor total: R$ 4.054,90

Item: Encargos Gerente Geral (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 8.483,00. INSS: 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL
=27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.332,83
Valor total: R$ 23.328,30

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - 139 salario + encargos sobre 139 salario
Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéao,
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Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 240,00

Valor total: R$ 2.400,00

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60 = R$ 277,40
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 277,40

Valor total: R$ 2.774,00

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - IRRF

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5% Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF
= R$ 61,40

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 61,40
Valor total: R$ 614,00

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 30,00

Valor total: R$ 300,00

Item: Encargos Preparador Fisico 1 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 3.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 143,40
Valor total: R$ 1.434,00

Item: Encargos Preparador Fisico 1 (INSS, TERCEIROS(Educag&o, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS: 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 825,00

Valor total: R$ 8.250,00

Item: Encargos Preparador Fisico 2 - 132 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Preparador Fisico 2 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00
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Item: Encargos Preparador Fisico 2 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 240,00

Valor total: R$ 2.400,00

Item: Encargos Preparador Fisico 2 - INSS Retido

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. INSS Retido: 12% - Dedugao: R$ 82,60 = R$ 277,40
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 277,40

Valor total: R$ 2.774,00

Item: Encargos Preparador Fisico 2 - IRRF

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5% Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF
= R$ 61,40

Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 61,40

Valor total: R$ 614,00

Item: Encargos Preparador Fisico 2 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 30,00

Valor total: R$ 300,00

Item: Encargos Preparador Fisico 2 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 3.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 143,40
Valor total: R$ 1.434,00

Item: Encargos Preparador Fisico 2 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. INSS: 20% Terceiros (Educagéao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL
=27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 825,00
Valor total: R$ 8.250,00

Item: Encargos Superintendente de Esportes - 139 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de 13° salario + encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 11.375,00
Valor total: R$ 11.375,00

Item: Encargos Superintendente de Esportes - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 10.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 15.166,67
Valor total: R$ 15.166,67

Item: Encargos Superintendente de Esportes - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 10.000,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 800,00

Valor total: R$ 8.000,00

Item: Encargos Superintendente de Esportes - INSS Retido

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 10.000,00. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 751,97

Valor total: R$ 7.519,70
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Item: Encargos Superintendente de Esportes - IRRF

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 10.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36
IRRF = R$ 1.673,85

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.673,85
Valor total: R$ 16.738,50

Item: Encargos Superintendente de Esportes - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 100,00

Valor total: R$ 1.000,00

Item: Encargos Superintendente de Esportes - Rescisao Trabalhista

Descrigdo: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 10.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 478,00
Valor total: R$ 4.780,00

Item: Encargos Superintendente de Esportes (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 10.000,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 1%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.750,00
Valor total: R$ 27.500,00

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - 132 saldrio + encargos sobre 132 saldrio

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.681,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.049,64
Valor total: R$ 3.049,64

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.066,18
Valor total: R$ 4.066,18

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - FGTS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.681,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 214,48

Valor total: R$ 2.144,80

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60 = R$ 239,12
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 239,12

Valor total: R$ 2.391,20

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - IRRF

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.681,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5% Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF
= R$ 40,34

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 40,34
Valor total: R$ 403,40

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 26,81
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Valor total: R$ 268,10

Item: Encargos Técnico Basquete 1 - Resciséo Trabalhista

Descrigao: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 2.681,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 128,15
Valor total: R$ 1.281,50

Item: Encargos Técnico Basquete 1 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 737,28
Valor total: R$ 7.372,80

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.817,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 305,36

Valor total: R$ 3.053,60

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.817,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 38,17

Valor total: R$ 381,70

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 3.817,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 182,45
Valor total: R$ 1.824,50

Item: Encargos Técnico Basquete 2 (INSS, TERCEIROS(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.817,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.049,68
Valor total: R$ 10.496,80

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - 132 saldrio + encargos sobre 139 salario

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 8.775.00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 9.981,56
Valor total: R$ 9.981,56

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 13.308,75
Valor total: R$ 13.308,75

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salédrio de R$ 8.775,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 702,00

Valor total: R$ 7.020,00

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - INSS Retido
Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 8.775,00. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97
Unidade: Encargo
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Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 751,97
Valor total: R$ 7.519,70

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - IRRF

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 8.775,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 27,5% Parcela a deduzir = R$ 869.36 IRRF
= R$ 1.336,97

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.336,97
Valor total: R$ 13.369,70

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 87,75

Valor total: R$ 877,50

Item: Encargos Técnico Basquete 3 - Rescisédo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 8.775,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 419,45
Valor total: R$ 4.194,50

Item: Encargos Técnico Basquete 3 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 8.775,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.413,13
Valor total: R$ 24.131,30

Item: Encargos Técnico Basquete 4 - 132 salario + encargos sobre 139 salario

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.047,50
Valor total: R$ 2.047,50

Item: Encargos Técnico Basquete 4 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Técnico Basquete 4 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 1.800,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 144,00

Valor total: R$ 1.440,00

Item: Encargos Técnico Basquete 4 - INSS Retido

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. INSS Retido: 9% - Dedugao: R$ 16,50 = R$ 145,50
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 145,50

Valor total: R$ 1.455,00

Item: Encargos Técnico Basquete 4 - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 1.800,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 18,00

Valor total: R$ 180,00

Item: Encargos Técnico Basquete 4 - Rescisao Trabalhista
Descrigdo: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 1.800,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
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recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 86,04
Valor total: R$ 860,40

Item: Encargos Técnico Basquete 4 (INSS, TERCEIROS(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 495,00
Valor total: R$ 4.950,00

Item: Encargos Técnico Natag&o - 132 salario + encargos sobre 139 salério

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.600,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.095,00
Valor total: R$ 4.095,00

Item: Encargos Técnico Natagao - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 5.460,00
Valor total: R$ 5.460,00

Item: Encargos Técnico Natagao - FGTS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 288,00

Valor total: R$ 2.880,00

Item: Encargos Técnico Natagao - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71 = R$ 355,29
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 355,29

Valor total: R$ 3.552,90

Item: Encargos Técnico Natagdo - IRRF

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.600,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 15% Parcela a deduzir = R$ 354,80 IRRF
=R$ 131,91

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 131,91
Valor total: R$ 1.319,10

Item: Encargos Técnico Natacéao - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 36,00

Valor total: R$ 360,00

Item: Encargos Técnico Natagao - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 3.600,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 172,08
Valor total: R$ 1.720,80

Item: Encargos Técnico Natacao (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.600,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 990,00
Valor total: R$ 9.900,00
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Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - 139 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 6.000,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 6.825,00
Valor total: R$ 6.825,00

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 9.100,00
Valor total: R$ 9.100,00

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. FGTS: 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 480,00

Valor total: R$ 4.800,00

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 6.000,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71 = R$ 691,29
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 691,29

Valor total: R$ 6.912,90

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - IRRF

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF
= R$ 590,54

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 590,54
Valor total: R$ 5.905,40

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 60,00

Valor total: R$ 600,00

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa - Rescisao Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 6.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 286,80
Valor total: R$ 2.868,00

Item: Encargos Técnico Ténis de Mesa (INSS, TERCEIROS(Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%,
TOTAL = 27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.650,00
Valor total: R$ 16.500,00

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigado: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 5.789,12
Valor total: R$ 5.789,12

Item: Encargos Técnico Basquete 2 - 132 saldrio + encargos sobre 132 salario

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.817,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1
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Valor unitario: R$ 4.341,84

Valor total: R$ 4.341,84

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - 132 saldrio + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagéao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.606,01
Valor total: R$ 2.606,01

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros
(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.474,68
Valor total: R$ 3.474,68

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 2.291,00. FGTS: 8%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 183,28

Valor total: R$ 1.832,80

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60 = R$ 192,32
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 192,32

Valor total: R$ 1.923,20

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - IRRF

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5% Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF
= R$ 14,60

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 14,60
Valor total: R$ 146,00

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 22,91

Valor total: R$ 229,10

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 - Rescisdo Trabalhista

Descrigdo: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 2.291,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 109,51
Valor total: R$ 1.095,10

Item: Encargos Fisioterapeuta 1 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. INSS: 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL
=27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 630,03
Valor total: R$ 6.300,30

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - 132 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigado: Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00. Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagéao,
Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.606,01
Valor total: R$ 2.606,01

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias
Descrigdo: Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros
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(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.474,68
Valor total: R$ 3.474,68

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - FGTS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00. FGTS: 8%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 183,28

Valor total: R$ 1.832,80

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - INSS Retido

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60 = R$ 192,32
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 192,32

Valor total: R$ 1.923,20

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - IRRF

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5% Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF
= R$ 14,60

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 14,60
Valor total: R$ 146,00

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. PIS: 1%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 22,91

Valor total: R$ 229,10

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 - Rescisdo Trabalhista

Descrigdo: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 2.291,00. FGTS (multa 50% sobre o valor
recolhido).

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 109,51
Valor total: R$ 1.095,10

Item: Encargos Fisioterapeuta 2 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2,291,00. INSS: 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL
=27,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 630,03
Valor total: R$ 6.300,30

Acdao: Seguro

Duragdo: 10
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 15.050,45

Item: Seguro Estagiario

Descrigao: Seguro contra acidentes pessoas para estagiario. Cumprir com a Lei do Estagio n® 11.788/2008.
Unidade: Anuidade

Quantidade: 5

Valor unitério: R$ 42,09

Valor total: R$ 210,45

Item: Seguro para Atleta

Descrigao: Seguro de vida e de acidentes pessoais com despesas médico hospitalares e odontoldgicas, vinculado a atividade desportiva, para todos os atletas
participantes, com o objetivo de cobrir os riscos a que eles estdo sujeitos, como condigdo de participagdo em competi¢cdes. Memdria de calculo: 212 atletas x 1
seguro por atleta x 10 meses = 2.120 unidades

Unidade: Unidade
Quantidade: 212

Valor unitério: R$ 7,00
Valor total: R$ 14.840,00
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Acao: Uniformes

Duragdo: 10
Quantidade itens: 3
Valor total estimado: R$ 65.626,46

Item: Bermuda para basquete fabricada em tecido em poliéster com cordao interno e cés alto, unisex tamanho P a EGG.

Descrigdo: Bermuda para os atletas de basquete de treino e jogo. Meméria de célculo: - 170 atletas x 2 Bermudas de treino = 340 Bermudas de treino - 18
atletas x 9 categorias = 162 Bermudas de jogo Total Geral: 502 Bermudas

Unidade: Unidade
Quantidade: 502

Valor unitario: R$ 56,24
Valor total: R$ 28.232,48

Item: Camisetas tipo regata para basquete fabricada em tecido Poliéster com tecnologia Dri-Fit com aplicagdes em malha Mesh. unisex tamanho P a EGG.

Descrigao: Camisas para os atletas de basquete de treino e jogo. Memdria de calculo: - 170 atletas x 2 camisas de treino = 340 camisas de treino - 18 atletas x 9
categorias = 162 camisas de jogo Total Geral: 502 camisas

Unidade: Unidade
Quantidade: 502

Valor unitario: R$ 54,50
Valor total: R$ 27.359,00

Item: Meia Cano 3/8. Composicao: 67% algoddo, 28% poliamida, 5% fibras. Masculina. Tam 39 ao 43. Par.

Descricao: Camisas para os atletas de basquete de treino e jogo. Memdria de calculo: - 170 atletas x 2 meias de treino = 340 meias de treino - 18 atletas x 9
categorias = 162 meias de jogo Total Geral: 502 meias

Unidade: Par
Quantidade: 502

Valor unitério: R$ 19,99
Valor total: R$ 10.034,98

Acéao: Bolsa Auxilio

Duragdo: 10
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 124.000,00

Item: Bolsa Auxilio

Descrigao: Bolsa Auxilio para 4 atletas contemplados no projeto a fim de garantir condigdes financeiras minimas para que o atleta se dedique com afinco aos
treinamentos e competigdes. Informamos que as despesas a serem custeadas com essa bolsa ndo estado previstas no plano de trabalho.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 4

Valor unitdrio: R$ 1.000,00
Valor total: R$ 40.000,00

Item: Bolsa Auxilio

Descrigao: Bolsa Auxilio para 7 atletas contemplados no projeto a fim de garantir condigdes financeiras minimas para que o atleta se dedique com afinco aos
treinamentos e competicdes. Informamos que as despesas a serem custeadas com essa bolsa ndo estdo previstas no plano de trabalho.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 7

Valor unitério: R$ 1.200,00
Valor total: R$ 84.000,00

Acao: Cursos de Capacitacao

Duragdo: 10
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 25.000,00

Item: Auxilio Escola

Descrigao: Auxilio escola para 5 atletas beneficiados pelo projeto.
Unidade: Unidade

Quantidade: 5

Valor unitério: R$ 500,00

Valor total: R$ 25.000,00

Acao: Hospedagem / Alimentacao

Duragdo: 10
Quantidade itens: 4
Valor total estimado: R$ 364.945,64

Item: Alimentagao.

Descrigdo: Alimentagdo para os atletas antes e apds os treinamentos. Memdria de célculo: 15 atletas x 2 refeigdes por dia (almogo e jantar) x 30 dias por més =
900 refeicdes por més x 10 meses = 9.000 refeicdes

Unidade: Refeigcdo
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Quantidade: 900

Valor unitério: R$ 15,00
Valor total: R$ 135.000,00

Item: Alimentagao Competicoes

Descrigdo: Alimentagdo das equipes durante a disputa das competi¢des previstas no projeto. Detalhamento da alimentagdo com a meméria de célculo segue na
Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Unidade: Refeigcdo
Quantidade: 3222

Valor unitario: R$ 34,62
Valor total: R$ 111.545,64

Item: Hospedagem Nacional Hotel 3 estrelas - Apartamento duplo

Descrigao: Hospedagem para atletas e comissao técnica durante a disputa das competigdes previstas no projeto. Detalhamento das hospedagens com a meméria
de célculo segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Unidade: Unidade
Quantidade: 549

Valor unitario: R$ 200,00
Valor total: R$ 109.800,00

Item: Hospedagem Nacional Hotel 3 estrelas - Apartamento Individual

Descricao: Hospedagem para atletas e comissao técnica durante a disputa das competicdes previstas no projeto. Detalhamento das hospedagens com a meméria
de calculo segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Unidade: Unidade
Quantidade: 43

Valor unitério: R$ 200,00
Valor total: R$ 8.600,00

Acao: Transporte / Locomogao

Duragdo: 10
Quantidade itens: 9
Valor total estimado: R$ 386.563,20

Item: Locacao de mircoonibus executivo, para 23 passageiros, com motorista, combustivel e quilometragem até 200km por dia, para transporte diario da equipe
e comiss&o técnica aos treinamentos, aeroportos, escolas e sempre que necessario.

Descrigao: Locagao de micro-6nibus para traslado na cidade de Novo Hamburgo para a disputa no Encontro Sul-americano de Basquete. Serdo 7 diarias de
micro-6nibus.

Unidade: Locagao

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 650,00

Valor total: R$ 4.550,00

Item: Locacao de van executiva, com capacidade para 15 passageiros, com motorista, combustivel e quilometragem livre até 200km por dia.

Descricao: Locagao de Van para deslocamento dos atletas da Natagdo até o local de treinamento. Meméria de calculo: 4,5 semanas x 5 dias por semana x 10
meses = 225 diérias

Unidade: Locagao
Quantidade: 225
Valor unitério: R$ 300,00
Valor total: R$ 67.500,00

Item: Locacao de van executiva, com capacidade para 15 passageiros, com motorista, combustivel e quilometragem livre até 200km por dia.

Descrigdo: Locagdo de Van para deslocamento dos atletas de Basquete até o local de treinamento. Memdria de calculo: 4 semanas x 5 dias por semana x 3
viagens por dia x 10 meses = 600 diarias

Unidade: Locagao
Quantidade: 600
Valor unitario: R$ 150,00
Valor total: R$ 90.000,00

Item: Locagao de van executiva, com capacidade para 15 passageiros, com motorista, combustivel e quilometragem livre até 200km por dia.

Descrigao: Locagao de van para as equipes do Ginastico disputarem as competicdes previstas no projeto. Detalhamento das locagdes com a memoria de calculo
segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Unidade: Locagao
Quantidade: 103
Valor unitério: R$ 500,00
Valor total: R$ 51.500,00

Item: Onibus luxo leito para locacdo. 48 lugares. Tv, toalete, frigobar, lencéis, travesseiros, 4gua e café. Kilometragem livre.

Descrigao: Locagao de 6nibus para a delegagao durante a disputa das competicdes previstas no projeto. Memdria de calculo: - Festival Sudeste mirim e petiz de
natagao 12 e 29 semestre - Troféu Ivo da Silveira Lourengo: 2 competicdes x 4 didrias = 8 diarias - Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Natagado: 1 competigdo
x 4 diarias = 4 didrias TOTAL = 12 diarias de locagéo de 6nibus.

Unidade: Locagao
Quantidade: 12

Valor unitério: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00
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Item: Onibus luxo para locac8o. 48 lugares com tv, Toalete. Kilometragem livre.

Descricao: Locagao de 6nibus para a delegagao durante a disputa das competicdes previstas no projeto. Detalhamento das locagdes com a memdria de calculo
segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Unidade: Locagdo
Quantidade: 43

Valor unitdrio: R$ 1.196,00
Valor total: R$ 51.428,00

Item: Passagem aérea

Descrigdo: Passagem Aérea para atletas e comissdo técnica participarem do Encontro Sul-americano de Basquete. Memoria de célculo: 3 categorias x 12 atletas
por categoria + 4 comissao técnica = 40 passagens aéreas

Unidade: Bilhete
Quantidade: 40

Valor unitério: R$ 1.141,67
Valor total: R$ 45.666,80

Item: Vale Transporte - BHBus

Descrigao: Vale transporte para os atletas se deslocarem de casa/escola até o local de treinamento. Memdria de calculo: 20 atletas x 22 dias por més x 2 vales
(ida e volta) = 880 vales x 10 meses = 8.800 vales

Unidade: Bilhete
Quantidade: 880

Valor unitério: R$ 4,50
Valor total: R$ 39.600,00

Item: Vale Transporte - Otimo

Descrigao: Vale transporte para os atletas se deslocarem de casa/escola até o local de treinamento. Meméria de calculo: 2 atletas x 22 dias por més x 2 vales (ida
e volta) = 88 vales x 10 meses = 880 vales

Unidade: Bilhete
Quantidade: 88

Valor unitério: R$ 7,18
Valor total: R$ 6.318,40

Acao: Taxas / Inscricoes

Duracgdo: 10
Quantidade itens: 15
Valor total estimado: R$ 144.083,46

Item: Anuidade FMTM

Descrigao: Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a Federagédo Mineira de Ténis de Mesa-FMTM.
Unidade: Anuidade

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 900,00

Valor total: R$ 900,00

Item: Pacote Participagdo Encontro Sul-americano de Basquetebol

Descricao: Pacote individual para participagdo no Encontro Sul-americano de Basquetebol. Meméria de calculo: 12 atletas x 3 categorias + 4 técnicos = 40
pacotes

Unidade: Taxas
Quantidade: 40
Valor unitério: R$ 750,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Taxa de Arbitragem Sub 12 - FMB

Descrigao: Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete. ESTADUAL: Serao 5 jogos nas fases
classificatéria e finais. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatéria e finais. TOTAL: 11 taxas de arbitragem

Unidade: Taxas
Quantidade: 11

Valor unitério: R$ 343,76
Valor total: R$ 3.781,36

Item: Taxa de Arbitragem Sub 13 - FMB

Descrigdo: Taxa de arbitragem para viabilizar a participacdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete. ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases
classificatéria e finais. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatéria e finais. TOTAL: 11 taxas de arbitragem

Unidade: Taxas
Quantidade: 11

Valor unitério: R$ 382,81
Valor total: R$ 4.210,91

Item: Taxa de Arbitragem Sub 14, 15 e 16 - FMB

Descricao: Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete. ESTADUAL: Serao 5 jogos nas fases
classificatéria e finais x 3 categorias = 15 jogos. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatdria e finais x 3 categorias = 18 jogos. TOTAL: 33 taxas de
arbitragem

Unidade: Taxas
Quantidade: 33
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Valor unitério: R$ 560,93

Valor total: R$ 18.510,69

Item: Taxa de Arbitragem Sub 17 e 18 - FMB

Descrigao: Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete. ESTADUAL: Serao 5 jogos nas fases
classificatéria e finais x 2 categorias = 10 jogos. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatdria e finais x 2 categorias = 12 jogos. TOTAL: 22 taxas de
arbitragem

Unidade: Taxas
Quantidade: 22
Valor unitério: R$ 618,75
Valor total: R$ 13.612,50

Item: Taxa de Inscrigdo - Campeonato Brasileiro Interclubes de Basquete

Descrigao: Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo da equipe no Campeonato Brasileiro Interclubes de Basquete. Meméria de célculo: 3 categorias x 1
taxa por categoria = 3 taxas de inscrigdes

Unidade: Taxas
Quantidade: 3

Valor unitario: R$ 3.000,00
Valor total: R$ 9.000,00

Item: Taxa de Inscrigao - CBDA

Descricao: Taxa de inscrigdo para os atletas disputarem as competicdes organizadas pela Confederagdo de Desportos Aquéticos-CBDA. A memdria de célculo
estd detalhada na metodologia do projeto de cada competicao pleiteada por limite de caracteres.

Unidade: Taxas
Quantidade: 208

Valor unitério: R$ 41,00
Valor total: R$ 8.528,00

Item: Taxa de Inscrigdo - Etapa Final do Campeonato Estadual de Basquete

Descrigdo: Taxa de inscrigdo para viabilizar a participagdo da equipe na Etapa Final do Campeonato Estadual de Basquete. Meméria de Célculo: 7 categorias x 1
inscrigao por categoria = 7 taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 7

Valor unitario: R$ 190,00
Valor total: R$ 1.330,00

Item: Taxa de Inscrigdo - Etapa Regional do Campeonato Estadual de Basquete

Descrigao: Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao da equipe na Etapa Regional do Campeonato Estadual de Basquete. Meméria de Calculo: 7 categorias
x 1 inscrigéo por categoria = 7 taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 7

Valor unitario: R$ 190,00
Valor total: R$ 1.330,00

Item: Taxa de Inscrigao - FAM

Descricao: Taxa de inscri¢céo para os atletas disputarem as competicdes organizadas pela Federacdo Aquatica Mineira-FAM. A meméria de célculo estd detalhada
na metodologia do projeto de cada competicao pleiteada por limite de caracteres.

Unidade: Taxas
Quantidade: 720

Valor unitério: R$ 35,00
Valor total: R$ 25.200,00

Item: Taxa de Inscrigdo - Ténis de Mesa

Descrigdo: Taxa de inscrigdo para os atletas disputarem as competicdes organizadas pela Confederagao Brasileira de Ténis de Mesa-CBTM. A meméria de célculo
estd detalhada na metodologia do projeto de cada competicao pleiteada por limite de caracteres.

Unidade: Taxas
Quantidade: 72
Valor unitério: R$ 170,00
Valor total: R$ 12.240,00

Item: Taxa de Inscrigdo- Encontro Sul-americano de Basquetebol

Descrigdo: Taxa de inscrigao de 3 categorias para viabilizar a participacdo das equipes no Encontro Sul-americano de Basquete.
Unidade: Taxas

Quantidade: 3

Valor unitério: R$ 620,00

Valor total: R$ 1.860,00

Item: Taxa Mensalidade - Basquete

Descrigdo: Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a Federagdo Mineira de Basketball-FMB.
Unidade: Taxas

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 800,00

Valor total: R$ 8.000,00

Item: Taxa Mensalidade - Natagao
26 Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.



Gindastico Formador de Talentos II o))
N Projeto: 2101798 "4 (‘w
o

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Descrigao: Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a Federagao Aquatica Mineira-FAM.
Unidade: Taxas

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 558,00

Valor total: R$ 5.580,00

Acao: Servigcos Operacionais

Duragdo: 10
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 8.914,80

Item: Lavagem de Uniforme Esportivo

Descrigdo: Servigo de lavanderia para uniformes esportivos duas vezes por semana. Memdria de calculo: 02 lavagens por semana x 1.020 pegas = 2.040 pegas
Unidade: Servico

Quantidade: 2040

Valor unitario: R$ 4,37

Valor total: R$ 8.914,80
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—— Orcamento - Etapa orcamentaria Atividade Meio - Detalh 1to

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 283.000,00

Acao: Servicos de Terceiros

Duragdo: 10
Quantidade itens: 3
Valor total estimado: R$ 283.000,00

Item: Apoio Administrativo Técnico Especializado e Prestacdo de Contas

Descrigao: Contratagdo de empresa especializada para auxilio na execugéo e prestagdo de contas do projeto esportivo.
Unidade: Servico

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 20.000,00

Valor total: R$ 200.000,00

Item: Assessoria contabil - Profissional de nivel superior, responsavel por fazer a contabilidade mensal.
Descricao: Contratacdo de servigos para planejar e executar acdes contébeis.

Unidade: Servico

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.800,00

Valor total: R$ 28.000,00

Item: Assessoria de Comunicagao

Descrigao: Contratacdo de empresa de comunicagdo para divulgacédo do projeto na midia interna e externa, producdo de layout das pecas de divulgagao do
projeto entre outras fungdes de promogao do projeto.

Unidade: Servigo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 5.500,00
Valor total: R$ 55.000,00
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—— Orcamento - Rest )

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total Atividade Fim

Total Atividade Meio

Total Atividade Fim + Meio

Elaboragao + Captacéo de Recursos
Elaboragdo + Captagado de Recursos(%)
Total Parcial

Acompanhamento do projeto(2,5%)
Total Geral

Fonte de financiamento:Todas
Lei 11.438

Recursos Préprios
Recursos Publicos
Outros Incentivos Fiscais
Outros Recursos
Receitas Previstas

Total do Projeto

Valor total estimado
R$ 1.985.264,84

R$ 283.000,00

R$ 2.268.264,84

R$ 100.000,00

4.41%

R$ 2.368.264,84

R$ 0,00

R$ 2.368.264,84

Valor total estimado
R$ 2.268.264,84

R$ 2.268.264,84

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Orcamento Analitico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438

Atividade Fim

Assistente Técnico Ténis de Mesa. Auxiliar na aplicagao
das atividades esportivas; Auxiliar na aplicagéao de
testes de avaliagdo fisica; Auxiliar na equipe técnica no
alcance das metas; Auxiliar na elaboragao de relatdrios
sobre atividades desenvolvidas; Acompanhar as equipes
em viagens de treinos e competicdes; Participar das
reunides de planejamento; Monitorar e dar todo o
suporte aos atletas e corpo técnico nas atividades
diarias e em competigdes; Outras atividades correlatas

=

Estagidrio 1: Contratagdo de Estagiarios graduando em
Educagao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos 1

Estagiario 2: Contratagao de Estagiarios graduando em
Educacao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos 1

Estagidrio 3: Contratagdo de Estagiarios graduando em
Educacgao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos 1

Estagiério 4: Contratagéo de Estagiarios graduando em
Educagdo Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos

=

Estagidrio 5: Contratagdo de Estagiarios graduando em
Educacao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos 1

Atuar no diagnéstico cinético-funcional bem como na
execugdo de métodos fisioterapéuticos pertinentes a
pratica esportiva como: Recuperagao funcional; 1
Prevencdo das lesdes; Outras atividades correlatas ao

Planejamento de Viagens Reserva de hotel Passagens
Reunides nas entidades de administracao do desporto
presencial, via on-line ou telefone. Acompanhamento
dos treinos Reunido com equipe técnica Atendimento a
demandas de atletas Viagens para jogos, jogos noturnos

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparacgao fisica de atletas e equipes
indicando exercicios para o condicionamento fisico, em
acordo com o técnico da modalidade; Definir a 1
periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao
pos-treinos e pos -jogos; Outras atividades correlatas ao
cargo delegadas pelo técnico.

N2 Item Descricao
1 Acao: Recursos Humanos
1.1  Assistente Técnico C
ao cargo.
12 Estagiério - 1. Graduando em
: d ao fisi . -
educacao Tisica treinos juntos aos atletas.
13 Estagiario - 1. Graduando em
’ d ao fisi : -
educagao tislca treinos juntos aos atletas.
1.4 Estagiario - 1. Graduando em
educacao fisica treinos juntos aos atletas.
15 Estagiario - 1. Graduando em
. 30 fisi
educagao fisica treinos juntos aos atletas.
16 Estagiério - 1. Graduando em
’ educacdo fisica - -
< treinos juntos aos atletas.
1.7  Fisioterapeuta C
cargo.
1.8 Gerente Geral - 1. Nivel superior
’ completo.
em casa.
1.9  Preparador Fisico C

29

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario

R$ 1.654,50

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 2.084,08

R$ 2.474,36

R$ 2.661,21

Total

R$ 16.545,00

R$ 11.000,00

R$ 11.000,00

R$ 11.000,00

R$ 11.000,00

R$ 11.000,00

R$ 20.840,80

R$ 24.743,60

R$ 26.612,10
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N2

1.10

111

112

1.13

1.14

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.12

2.13

2.14

Atividade Fim

Item

Preparador Fisico C

Superintendente de Esportes

Treinador D - Treinadores que
nao participaram de competicdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Treinador D - Treinadores que
ndo participaram de competicdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Treinador D - Treinadores que
nao participaram de competicdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Acao: Encargos Trabalhistas

Encargos Técnico Basquete 2 -
INSS Retido

Encargos Assistente Técnico -
139 salario + encargos sobre 139
salario

Encargos Assistente Técnico -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Assistente Técnico -
FGTS

Encargos Assistente Técnico -
INSS Retido

Encargos Assistente Técnico - PIS

Encargos Assistente Técnico -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Assistente Técnico
(INSS, TERCEIROS(Educacgao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Estagiario 1 - Férias

Encargos Estagiario 2 - Férias

Encargos Estagiario 3 - Férias

Encargos Estagiario 4 - Férias

Encargos Estagiario 5 - Férias

Encargos Técnico Basquete 2 -
IRRF

Descricao

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes
indicando exercicios para o condicionamento fisico, em
acordo com o técnico da modalidade; Definir a 1
periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao
pds-treinos e pos -jogos; Outras atividades correlatas ao
cargo delegadas pelo técnico.

Experiéncia em gestdo esportiva para tomar decisdes e

. . . . 1
criar procedimentos para a equipe esportiva.

Treinador de Basquete. Selecionar atletas; Treinar

atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar,
acompanhar e avaliar o desempenho das atividades
desenvolvidas; Elaborar programas de treinamento com
dados das avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas 1
de acordo com o nivel técnico dos atletas; Identificar
necessidades de intervengdo da equipe multidisciplinar;
Orientar as agdes téticas e técnicas na competicdo e no
treinamento.

Treinador de Natagdo. Selecionar atletas; Treinar atletas
para alcancar objetivo fixados; Coordenar, acompanhar

e avaliar o desempenho das atividades desenvolvidas;
Elaborar programas de treinamento com dados das
avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo 1
com o nivel técnico dos atletas; Identificar necessidades
de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as
agoes taticas e técnicas na competigdo e no

treinamento.

Treinador de Ténis de Mesa. Selecionar atletas; Treinar
atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar,
acompanhar e avaliar o desempenho das atividades
desenvolvidas; Elaborar programas de treinamento com
dados das avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas 1
de acordo com o nivel técnico dos atletas; Identificar
necessidades de intervengao da equipe multidisciplinar;
Orientar as agdes taticas e técnicas na competicdo e no
treinamento.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.817,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71 1
= R$ 385,67

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) .SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e

encargos trabalhistas referente ao salario de R$

1.800,00. Encargos trabalhistas: INSS, 1
Terceiros(Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e

PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 1.800,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 1.800,00. INSS Retido: 9% - Dedugéo: R$ 16,50 = 1
R$ 145,50

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 1.800,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 1
1.800,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 1.800,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra, 1
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.
FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = 1
valor mensal de férias do estagiario.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = 1
valor mensal de férias do estagiario.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = 1
valor mensal de férias do estagiario.

1

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = 1
valor mensal de férias do estagiério.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = 1
valor mensal de férias do estagiario.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 3.817,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 15% 1
Parcela a deduzir = R$ 354.80 IRRF = R$ 159,90

30

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario

R$ 2.661,21

R$ 7.574,18

R$ 2.686,06

R$ 3.112,80

R$ 4.718,17

R$ 385,67

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00

R$ 144,00

R$ 145,50

R$ 18,00

R$ 86,04

R$ 495,00

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 159,90

A
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Total

R$ 26.612,10

R$ 75.741,80

R$ 26.860,60

R$ 31.128,00

R$ 47.181,70

R$ 3.856,70

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00

R$ 1.440,00
R$ 1.455,00
R$ 180,00

R$ 860,40
R$ 4.950,00
R$ 916,70
R$ 916,70
R$ 916,70
R$ 916,70
R$ 916,70

R$ 1.599,00

Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.



Ginastico Formador de Talentos Il
N2 Projeto: 2101798

N2

2.15

2.20

2.21

2.23

2.24

2.25

2.29

2.30

2.31

2.32

2.33

2.34

2.35

2.36

2.37

Atividade Fim

Item

Encargos Gerente Geral - 132
salario + encargos sobre 13¢
salario

Encargos Gerente Geral - Férias
e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Gerente Geral - FGTS

Encargos Gerente Geral - INSS
Retido

Encargos Gerente Geral - IRRF

Encargos Gerente Geral - PIS

Encargos Gerente Geral -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Gerente Geral (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico 1 -
139 salario + encargos sobre 13°
salario

Encargos Preparador Fisico 1 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico 1 -
FGTS

Encargos Preparador Fisico 1 -
INSS Retido

Encargos Preparador Fisico 1 -
IRRF

Encargos Preparador Fisico 1 -
PIS

Encargos Preparador Fisico 1 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico 1
(INSS, TERCEIROS(Educacao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico 2 -
139 salario + encargos sobre 13°
salario

Encargos Preparador Fisico 2 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico 2 -
FGTS

Encargos Preparador Fisico 2 -
INSS Retido

Encargos Preparador Fisico 2 -
IRRF

Encargos Preparador Fisico 2 -
PIS

Encargos Preparador Fisico 2 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico 2
(INSS, TERCEIROS(Educacao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
8.483,00. Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros
(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS =
36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
sal[ario de R$ 8.483,00. FGTS: 8%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.483,000. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.483,00 conforme descrito abaixo. Aliquota
27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF = R$
1.256,67

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 8.483,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$
8.483,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.483,00. INSS: 20% Terceiros (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
3.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60
= R$ 277,40

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%
Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 61,40

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 3.000,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$
3.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS:
20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%
SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
3.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00. INSS Retido: 12% - Dedugao: R$ 82,60
= R$ 277,40

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%
Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 61,40
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 3.000,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$
3.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.000,00. INSS: 20% Terceiros (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

1

1

=

1

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

1

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

R$ 9.649,41

R$ 12.865,88 R$ 12.865,88

R$ 678,64

R$ 751,97

R$ 1.256,67

R$ 84,83

R$ 405,49

R$ 2.332,83

R$ 3.412,50

R$ 4.550,00

R$ 240,00

R$ 277,40

R$ 61,40

R$ 30,00

R$ 143,40

R$ 825,00

R$ 3.412,50

R$ 4.550,00

R$ 240,00

R$ 277,40

R$ 61,40

R$ 30,00

R$ 143,40

R$ 825,00

A
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 9.649,41

R$ 6.786,40

R$ 7.519,70
R$ 12.566,70

R$ 848,30

R$ 4.054,90

R$ 23.328,30

R$ 3.412,50

R$ 4.550,00
R$ 2.400,00
R$ 2.774,00

R$ 614,00
R$ 300,00

R$ 1.434,00

R$ 8.250,00

R$ 3.412,50

R$ 4.550,00
R$ 2.400,00
R$ 2.774,00

R$ 614,00
R$ 300,00

R$ 1.434,00

R$ 8.250,00

Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.



Ginastico Formador de Talentos Il
N2 Projeto: 2101798

N2

2.39

2.40

2.41

2.42

2.43

2.44

2.45

2.46

2.47

2.48

2.49

2.54

2.55

2.56

2.57

2.58

2.60

2.61

2.62

2.63

Atividade Fim

Item

Encargos Superintendente de
Esportes - 132 salario + encargos
sobre 132 salario

Encargos Superintendente de
Esportes - Férias e 1/3 de férias
+ encargos sobre férias e 1/3 de
férias

Encargos Superintendente de
Esportes - FGTS

Encargos Superintendente de
Esportes - INSS Retido

Encargos Superintendente de
Esportes - IRRF

Encargos Superintendente de
Esportes - PIS

Encargos Superintendente de
Esportes - Rescisao Trabalhista

Encargos Superintendente de
Esportes (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 1 -
139 salario + encargos sobre 139
salério

Encargos Técnico Basquete 1 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 1 -
FGTS

Encargos Técnico Basquete 1 -
INSS Retido

Encargos Técnico Basquete 1 -
IRRF

Encargos Técnico Basquete 1 -
PIS

Encargos Técnico Basquete 1 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 1
(INSS, TERCEIROS(Educacao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 2 -
FGTS

Encargos Técnico Basquete 2 -
PIS

Encargos Técnico Basquete 2 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 2
(INSS, TERCEIROS(Educacgao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 3 -
139 salario + encargos sobre 139
salario

Encargos Técnico Basquete 3 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 3 -
FGTS

Encargos Técnico Basquete 3 -
INSS Retido

Encargos Técnico Basquete 3 -
IRRF

Descricao Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e

encargos trabalhistas referente ao salario de R$
10.000,00. Encargos trabalhistas: INSS, 1
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e

PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 10.000,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 10.000,00. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 10.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota
27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF = R$
1.673,85

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 10.000,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 1
10.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

1

1

1

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 10.000,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra, 1
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 1%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
2.681,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.681,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.681,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60 1
= R$ 239,12

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.681,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5% 1
Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 40,34

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 2.681,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 1
2.681,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.681,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra, 1
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 3.817,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.817,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 1
3.817,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.817,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacgdo, Incra, 1
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775.00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e

encargos trabalhistas referente ao salario de R$

8.775,00. Encargos trabalhistas: INSS, 1
Terceiros(Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e

PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.775,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.775,00. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.775,00 conforme descrito abaixo. Aliquota
27,5% Parcela a deduzir = R$ 869.36 IRRF = R$
1.336,97

1

=

32

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

1

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

R$ 11.375,00 R$ 11.375,00

R$ 15.166,67 R$ 15.166,67

R$ 800,00

R$ 751,97

R$ 1.673,85

R$ 100,00

R$ 478,00

R$ 2.750,00

R$ 3.049,64

R$ 4.066,18

R$ 214,48

R$ 239,12

R$ 40,34

R$ 26,81

R$ 128,15

R$ 737,28

R$ 305,36

R$ 38,17

R$ 182,45

R$ 1.049,68

R$ 9.981,56

R$ 13.308,75 R$ 13.308,75

R$ 702,00

R$ 751,97

R$ 1.336,97

A
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 8.000,00

R$ 7.519,70
R$ 16.738,50
R$ 1.000,00

R$ 4.780,00

R$ 27.500,00

R$ 3.049,64

R$ 4.066,18

R$ 2.144,80

R$ 2.391,20

R$ 403,40
R$ 268,10

R$ 1.281,50

R$ 7.372,80

R$ 3.053,60

R$ 381,70

R$ 1.824,50

R$ 10.496,80

R$ 9.981,56

R$ 7.020,00

R$ 7.519,70

R$ 13.369,70
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N2

2.64

2.65

2.66

2.67

2.68

2.69

2.70

2.71

2.72

2.73

2.74

2.75

2.76

2.77

2.78

2.79

2.81

2.82

2.83

2.87

2.88

Atividade Fim

Item

Encargos Técnico Basquete 3 -
PIS

Encargos Técnico Basquete 3 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 3
(INSS, TERCEIROS(Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 4 -
139 salario + encargos sobre 13¢
salario

Encargos Técnico Basquete 4 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 4 -
FGTS

Encargos Técnico Basquete 4 -
INSS Retido

Encargos Técnico Basquete 4 -
PIS

Encargos Técnico Basquete 4 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 4
(INSS, TERCEIROS(Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Natagdo - 139
saldrio + encargos sobre 13°
salario

Encargos Técnico Natagéo -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Natagao -
FGTS

Encargos Técnico Natagdo - INSS
Retido

Encargos Técnico Natagdo - IRRF

Encargos Técnico Natagéo - PIS

Encargos Técnico Natagédo -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Natagao (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- 132 salério + encargos sobre
139 salario

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de
férias

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- FGTS

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- INSS Retido

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- IRRF

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- PIS

Encargos Técnico Ténis de Mesa
- Rescisdo Trabalhista

Descricao

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 8.775,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$
8.775,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 8.775,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
1.800,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 1.800,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 1.800,00. INSS Retido: 9% - Deducgao: R$ 16,50 =
R$ 145,50

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 1.800,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$
1.800,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 1.800,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
3.600,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.600,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.600,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71
= R$ 355,29

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 3.600,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 15%
Parcela a deduzir = R$ 354,80 IRRF = R$ 131,91

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 3.600,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$
3.600,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 3.600,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%
Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
6.000,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 6.000,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 6.000,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71
= R$ 691,29

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 6.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota
27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF = R$ 590,54

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 6.000,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$
6.000,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

R$ 87,75

R$ 419,45

R$ 2.413,13

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00

R$ 144,00

R$ 145,50

R$ 18,00

R$ 86,04

R$ 495,00

R$ 4.095,00

R$ 5.460,00

R$ 288,00

R$ 355,29

R$ 131,91

R$ 36,00

R$ 172,08

R$ 990,00

R$ 6.825,00

R$ 9.100,00

R$ 480,00

R$ 691,29

R$ 590,54

R$ 60,00

R$ 286,80

A
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 877,50

R$ 4.194,50

R$ 24.131,30

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00

R$ 1.440,00
R$ 1.455,00
R$ 180,00

R$ 860,40

R$ 4.950,00

R$ 4.095,00

R$ 5.460,00
R$ 2.880,00
R$ 3.552,90

R$ 1.319,10
R$ 360,00

R$ 1.720,80

R$ 9.900,00

R$ 6.825,00

R$ 9.100,00

R$ 4.800,00

R$ 6.912,90

R$ 5.905,40
R$ 600,00

R$ 2.868,00
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3.1

3.2

4.1

Atividade Fim

Item

Encargos Técnico Ténis de Mesa
(INSS, TERCEIROS(Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 2 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 2 -
139 salario + encargos sobre 13°
salario

Encargos Fisioterapeuta 1 - 13¢
saladrio + encargos sobre 13¢
salario

Encargos Fisioterapeuta 1 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Fisioterapeuta 1 - FGTS

Encargos Fisioterapeuta 1 - INSS
Retido

Encargos Fisioterapeuta 1 - IRRF

Encargos Fisioterapeuta 1 - PIS

Encargos Fisioterapeuta 1 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Fisioterapeuta 1 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Fisioterapeuta 2 - 13¢
salario + encargos sobre 13¢
salario

Encargos Fisioterapeuta 2 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Fisioterapeuta 2 - FGTS

Encargos Fisioterapeuta 2 - INSS
Retido

Encargos Fisioterapeuta 2 - IRRF
Encargos Fisioterapeuta 2 - PIS
Encargos Fisioterapeuta 2 -

Rescisdo Trabalhista

Encargos Fisioterapeuta 2 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Acéao: Seguro

Seguro Estagidrio

Seguro para Atleta

Acao: Uniformes

Bermuda para basquete
fabricada em tecido em poliéster
com cordéo interno e cés alto,
unisex tamanho P a EGG.

Descricao

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 6.000,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
3.817,00. Encargos trabalhistas: INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e
PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salario de R$
2.291,00. Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros
(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS =
36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 2.291,00. FGTS: 8%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 2.291,00. INSS Retido: 12% - Dedugao: R$ 82,60
= R$ 192,32

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.291,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%
Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 14,60

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.291,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$
2.291,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.291,00. INSS: 20% Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salério + encargos
trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00.
Encargos Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e
encargos trabalhistas referente ao salério de R$
2.291,00. Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros
(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS =
36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 2.291,00. FGTS: 8%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério
de R$ 2.291,00. INSS Retido: 12% - Dedugao: R$ 82,60
= R$ 192,32

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.291,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%
Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 14,60

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2.291,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$
2.291,00. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario
de R$ 2,291,00. INSS: 20% Terceiros (Educacgao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Seguro contra acidentes pessoas para estagiario.
Cumprir com a Lei do Estagio n® 11.788/2008.

Seguro de vida e de acidentes pessoais com despesas
médico hospitalares e odontoldgicas, vinculado a
atividade desportiva, para todos os atletas participantes,
com o objetivo de cobrir os riscos a que eles estdo
sujeitos, como condicao de participagdo em
competicdes. Memoria de calculo: 212 atletas x 1
seguro por atleta x 10 meses = 2.120 unidades

Bermuda para os atletas de basquete de treino e jogo.
Meméria de célculo: - 170 atletas x 2 Bermudas de
treino = 340 Bermudas de treino - 18 atletas x 9
categorias = 162 Bermudas de jogo Total Geral: 502
Bermudas
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1

1

=

1

1

1

212

502

A

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total
Encargo 10 R$ 1.650,00 R$ 16.500,00
Encargo 1 R$ 5.789,12 R$ 5.789,12
Encargo 1 R$ 4.341,84 R$ 4.341,84
Encargo 1 R$ 2.606,01 R$ 2.606,01
Encargo 1 R$ 3.474,68 R$ 3.474,68
Encargo 10 R$ 183,28 R$ 1.832,80
Encargo 10 R$ 192,32 R$ 1.923,20
Encargo 10 R$ 14,60 R$ 146,00
Encargo 10 R$ 22,91 R$ 229,10
Encargo 10 R$ 109,51 R$ 1.095,10
Encargo 10 R$ 630,03 R$ 6.300,30
Encargo 1 R$ 2.606,01 R$ 2.606,01
Encargo 1 R$ 3.474,68 R$ 3.474,68
Encargo 10 R$ 183,28 R$ 1.832,80
Encargo 10 R$ 192,32 R$ 1.923,20
Encargo 10 R$ 14,60 R$ 146,00
Encargo 10 R$ 22,91 R$ 229,10
Encargo 10 R$ 109,51 R$ 1.095,10
Encargo 10 R$ 630,03 R$ 6.300,30
Anuidade 1 R$ 42,09 R$ 210,45
Unidade 10 R$ 7,00 R$ 14.840,00
Unidade 1 R$ 56,24 R$ 28.232,48
Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84
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Atividade Fim

Item

Camisetas tipo regata para
basquete fabricada em tecido
Poliéster com tecnologia Dri-Fit
com aplicagdes em malha Mesh.
unisex tamanho P a EGG.

Meia Cano 3/8. Composi¢ao: 67%
algodao, 28% poliamida, 5%
fibras. Masculina. Tam 39 ao 43.
Par.

Acao: Bolsa Auxilio

Bolsa Auxilio

Bolsa Auxilio

Acao: Cursos de Capacitacao
Auxilio Escola

Descricao

Camisas para os atletas de basquete de treino e jogo.
Meméria de célculo: - 170 atletas x 2 camisas de treino
= 340 camisas de treino - 18 atletas x 9 categorias =
162 camisas de jogo Total Geral: 502 camisas

Camisas para os atletas de basquete de treino e jogo.
Memoéria de célculo: - 170 atletas x 2 meias de treino =
340 meias de treino - 18 atletas x 9 categorias = 162
meias de jogo Total Geral: 502 meias

Bolsa Auxilio para 4 atletas contemplados no projeto a
fim de garantir condigdes financeiras minimas para que
o atleta se dedique com afinco aos treinamentos e
competicdes. Informamos que as despesas a serem
custeadas com essa bolsa nao estdo previstas no plano
de trabalho.

Bolsa Auxilio para 7 atletas contemplados no projeto a
fim de garantir condigdes financeiras minimas para que
o atleta se dedique com afinco aos treinamentos e
competigdes. Informamos que as despesas a serem
custeadas com essa bolsa nao estdo previstas no plano
de trabalho.

Auxilio escola para 5 atletas beneficiados pelo projeto.

Acao: Hospedagem / Alimentacao

Alimentacgao.

Alimentagao Competicdes

Hospedagem Nacional Hotel 3
estrelas - Apartamento duplo

Hospedagem Nacional Hotel 3
estrelas - Apartamento Individual

Acao: Transporte / Locomogao

Locagdo de mircoonibus
executivo, para 23 passageiros,
com motorista, combustivel e
quilometragem até 200km por
dia, para transporte didrio da
equipe e comissdo técnica aos
treinamentos, aeroportos,
escolas e sempre que
necessario.

Locacao de van executiva, com
capacidade para 15 passageiros,
com motorista, combustivel e
quilometragem livre até 200km
por dia.

Locagao de van executiva, com
capacidade para 15 passageiros,
com motorista, combustivel e
quilometragem livre até 200km
por dia.

Locagado de van executiva, com
capacidade para 15 passageiros,
com motorista, combustivel e
quilometragem livre até 200km
por dia.

Onibus luxo leito para locacéo.
48 lugares. Tv, toalete, frigobar,
lengdis, travesseiros, dgua e
café. Kilometragem livre.

Onibus luxo para locacéo. 48
lugares com tv, Toalete.
Kilometragem livre.

Alimentagao para os atletas antes e ap6s os
treinamentos. Meméria de célculo: 15 atletas x 2
refeicdes por dia (almogo e jantar) x 30 dias por més =
900 refeigdes por més x 10 meses = 9.000 refei¢des

Alimentagao das equipes durante a disputa das
competicdes previstas no projeto. Detalhamento da
alimentagao com a memdria de célculo segue na
Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Hospedagem para atletas e comissao técnica durante a
disputa das competigdes previstas no projeto.
Detalhamento das hospedagens com a memdria de
célculo segue na Metodologia do projeto por limite de
caracteres.

Hospedagem para atletas e comisséo técnica durante a
disputa das competigdes previstas no projeto.
Detalhamento das hospedagens com a memoria de
célculo segue na Metodologia do projeto por limite de
caracteres.

Locagao de micro-6nibus para traslado na cidade de
Novo Hamburgo para a disputa no Encontro Sul-
americano de Basquete. Ser&o 7 diarias de micro-
onibus.

Locagao de Van para deslocamento dos atletas da
Natacao até o local de treinamento. Meméria de calculo:
4,5 semanas x 5 dias por semana x 10 meses = 225
didrias

Locagao de Van para deslocamento dos atletas de
Basquete até o local de treinamento. Meméria de
célculo: 4 semanas x 5 dias por semana x 3 viagens por
dia x 10 meses = 600 diarias

Locagao de van para as equipes do Ginastico
disputarem as competicdes previstas no projeto.
Detalhamento das locagbes com a memdria de calculo
segue na Metodologia do projeto por limite de
caracteres.

Locacgao de dnibus para a delegagao durante a disputa
das competigOes previstas no projeto. Meméria de
calculo: - Festival Sudeste mirim e petiz de natagéo 1% e
22 semestre - Troféu Ivo da Silveira Lourengo: 2
competigdes x 4 didrias = 8 diarias - Campeonato
Mineiro Petiz e Infantil de Natagdo: 1 competicédo x 4
didrias = 4 diarias TOTAL = 12 diérias de locacéo de
6nibus.

Locagao de Onibus para a delegagdo durante a disputa
das competigOes previstas no projeto. Detalhamento
das locagdes com a memdria de calculo segue na
Metodologia do projeto por limite de caracteres.
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

502

502

3222

549

43

600

103

Unidade

Par

Pessoa

Pessoa

Unidade

Refeigdo

Refeigdo

Unidade

Unidade

Locagao

Locagdo

Locagao

Locacdo

Locagao

Locagao

1

10

10

10

1

A

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
R$ 54,50 R$ 27.359,00
R$ 19,99 R$ 10.034,98
R$ 1.000,00 R$ 40.000,00
R$ 1.200,00 R$ 84.000,00
R$ 500,00 R$ 25.000,00
R$ 15,00 R$ 135.000,00
R$ 34,62 R$ 111.545,64
R$ 200,00 R$ 109.800,00
R$ 200,00 R$ 8.600,00
R$ 650,00 R$ 4.550,00
R$ 300,00 R$ 67.500,00
R$ 150,00 R$ 90.000,00
R$ 500,00 R$ 51.500,00
R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
R$ 1.196,00 R$ 51.428,00
Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84
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Atividade Fim

Item

Passagem aérea

Vale Transporte - BHBus

Vale Transporte - Otimo
Acédo: Taxas / Inscrigbes
Anuidade FMTM

Pacote Participacdo Encontro
Sul-americano de Basquetebol

Taxa de Arbitragem Sub 12 -
FMB

Taxa de Arbitragem Sub 13 -
FMB

Taxa de Arbitragem Sub 14, 15 e
16 - FMB

Taxa de Arbitragem Sub 17 e 18
- FMB

Taxa de Inscrigdo - Campeonato
Brasileiro Interclubes de
Basquete

Taxa de Inscrigdo - CBDA

Taxa de Inscrigdo - Etapa Final
do Campeonato Estadual de
Basquete

Taxa de Inscrigdo - Etapa
Regional do Campeonato
Estadual de Basquete

Taxa de Inscrigao - FAM

Taxa de Inscricdo - Ténis de
Mesa

Taxa de Inscrigdo- Encontro Sul-
americano de Basquetebol

Taxa Mensalidade - Basquete

Taxa Mensalidade - Natagao

Acao: Servicos Operacionais

Lavagem de Uniforme Esportivo

Descricao

Passagem Aérea para atletas e comissao técnica
participarem do Encontro Sul-americano de Basquete.
Memoéria de calculo: 3 categorias x 12 atletas por
categoria + 4 comissdo técnica = 40 passagens aéreas

Vale transporte para os atletas se deslocarem de
casa/escola até o local de treinamento. Meméria de
célculo: 20 atletas x 22 dias por més x 2 vales (ida e
volta) = 880 vales x 10 meses = 8.800 vales

Vale transporte para os atletas se deslocarem de
casa/escola até o local de treinamento. Meméria de
célculo: 2 atletas x 22 dias por més x 2 vales (ida e
volta) = 88 vales x 10 meses = 880 vales

Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a
Federagéo Mineira de Ténis de Mesa-FMTM.

Pacote individual para participagdo no Encontro Sul-
americano de Basquetebol. Meméria de célculo: 12
atletas x 3 categorias + 4 técnicos = 40 pacotes

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao no
Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases classificatéria e

finais. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatéria

e finais. TOTAL: 11 taxas de arbitragem

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao no
Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serao 5 jogos nas fases classificatéria e

finais. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatéria

e finais. TOTAL: 11 taxas de arbitragem

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao no
Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serao 5 jogos nas fases classificatéria e
finais x 3 categorias = 15 jogos. METROPOLITANO: 6
jogos nas fases classificatéria e finais x 3 categorias =
18 jogos. TOTAL: 33 taxas de arbitragem

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao no
Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases classificatéria e
finais x 2 categorias = 10 jogos. METROPOLITANO: 6
jogos nas fases classificatdria e finais x 2 categorias =
12 jogos. TOTAL: 22 taxas de arbitragem

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo da
equipe no Campeonato Brasileiro Interclubes de

Basquete. Meméria de célculo: 3 categorias x 1 taxa por

categoria = 3 taxas de inscricdes

Taxa de inscrigao para os atletas disputarem as
competicdes organizadas pela Confederacdo de
Desportos Aquéticos-CBDA. A memdria de calculo estd
detalhada na metodologia do projeto de cada
competicao pleiteada por limite de caracteres.

Taxa de inscrigao para viabilizar a participacao da
equipe na Etapa Final do Campeonato Estadual de
Basquete. Meméria de Célculo: 7 categorias x 1
inscrigao por categoria = 7 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao da
equipe na Etapa Regional do Campeonato Estadual de
Basquete. Meméria de Célculo: 7 categorias x 1
inscrigao por categoria = 7 taxas

Taxa de inscrigdo para os atletas disputarem as
competicOes organizadas pela Federagdo Aquatica
Mineira-FAM. A meméria de célculo estd detalhada na
metodologia do projeto de cada competigdo pleiteada
por limite de caracteres.

Taxa de inscrigao para os atletas disputarem as
competicdes organizadas pela Confederagao Brasileira
de Ténis de Mesa-CBTM. A memoéria de célculo estd
detalhada na metodologia do projeto de cada
competicdo pleiteada por limite de caracteres.

Taxa de inscrigao de 3 categorias para viabilizar a
participagdo das equipes no Encontro Sul-americano de
Basquete.

Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a
Federacao Mineira de Basketball-FMB.

Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a
Federagao Aquética Mineira-FAM.

Servigo de lavanderia para uniformes esportivos duas

vezes por semana. Meméria de célculo: 02 lavagens por

semana x 1.020 pegas = 2.040 pegas
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total
Bilhete 1 R$ 1.141,67 R$ 45.666,80
Bilhete 10 R$ 4,50 R$ 39.600,00
Bilhete 10 R$ 7,18 R$ 6.318,40
Anuidade 1 R$ 900,00 R$ 900,00
Taxas 1 R$ 750,00 R$ 30.000,00
Taxas 1 R$ 343,76 R$ 3.781,36
Taxas 1 R$ 382,81 R$ 4.210,91
Taxas 1 R$ 560,93 R$ 18.510,69
Taxas 1 R$ 618,75 R$ 13.612,50
Taxas 1 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Taxas 1 R$ 41,00 R$ 8.528,00
Taxas 1 R$ 190,00 R$ 1.330,00
Taxas 1 R$ 190,00 R$ 1.330,00
Taxas 1 R$ 35,00 R$ 25.200,00
Taxas 1 R$ 170,00 R$ 12.240,00
Taxas 1 R$ 620,00 R$ 1.860,00
Taxas 10 R$ 800,00 R$ 8.000,00
Taxas 10 R$ 558,00 R$ 5.580,00
Servico 1 R$ 4,37 R$ 8.914,80
Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84
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Atividade Meio

N2 Item

1 Acao: Servicos de Terceiros
Apoio Administrativo Técnico

1.1 Especializado e Prestacao de
Contas
Assessoria contébil -
Profissional de nivel superior,
responsavel por fazer a
contabilidade mensal.

1.3 Assessoria de Comunicacao

Descricao

Contratacdo de empresa especializada para auxilio na
execugao e prestagdo de contas do projeto esportivo.

Contratagao de servigos para planejar e executar acées
contébeis.

Contratagdo de empresa de comunicagdo para divulgagdo
do projeto na midia interna e externa, produgao de layout
das pecas de divulgagao do projeto entre outras fungdes de
promogao do projeto.

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

1 Servico 10 R$ 20.000,00 R$ 283.000,00
1 Servico 10 R$ 2.800,00 R$ 283.000,00
Servico 10 R$ 5.500,00 R$ 283.000,00

Total Atividade Meio: R$ 283.000,00

Total Atividade Fim + Meio: R$ 2.268.264,84
Elaboracao + Captacao de Recursos: R$ 100.000,00
Elaboracao + Captacao de Recursos(%): 4.41 %
Total Geral: R$ 2.368.264,84
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AO ESPORTE
—— Orgcamento Analitico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438
Atividade Fim
N2  Item Descricao Quantidade Unidade Duracéo VIr Unitario Total
1 Acao: Recursos Humanos
Assistente Técnico Ténis de Mesa. Auxiliar na aplicagao das atividades esportivas; Auxiliar na aplicagao de testes
de avaliagao fisica; Auxiliar na equipe técnica no alcance das metas; Auxiliar na elaboragéo de relatdrios sobre
1.1 Assistente Técnico C atividades desenvolvidas; Acompanhar as equipes em viagens de treinos e competicdes; Participar das reunides 1 Pessoa 10 R$ 1.654,50 R$ 16.545,00
de planejamento; Monitorar e dar todo o suporte aos atletas e corpo técnico nas atividades diarias e em
competicOes; Outras atividades correlatas ao cargo.
12 Estagidrio - 1. Graduando em educacio fisica Est'aglarlo 1: Contratagado de Estagidrios graduando em Educacéao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos 1 Pessoa 10 R$ 1.100,00 R$ 11.000,00
treinos juntos aos atletas.
1.3 Estagidrio - 1. Graduando em educacio fisica Est'aglarlo 2: Contratacéo de Estagiarios graduando em Educacgdo Fisica para auxiliar o Técnico na execugdo dos 1 Pessoa 10 R$ 1.100,00 R$ 11.000,00
treinos juntos aos atletas.
L o Estagiario 3: Contratacéo de Estagiarios graduando em Educacéo Fisica para auxiliar o Técnico na execugéo dos
1.4  Estagidrio - 1. Graduando em educacao fisica treinos juntos aos atletas. 1 Pessoa 10 R$ 1.100,00 R$ 11.000,00
1.5  Estagidrio - 1. Graduando em educacio fisica Est'aglarlo 4: Contratagdo de Estagidrios graduando em Educagao Fisica para auxiliar o Técnico na execugao dos 1 Pessoa 10 R$ 1.100,00 R$ 11.000,00
treinos juntos aos atletas.
1.6 Estagidrio - 1. Graduando em educacio fisica Est'aglarlo 5: Contratacéo de Estagiarios graduando em Educacgdo Fisica para auxiliar o Técnico na execugdo dos 1 Pessoa 10 R$ 1.100,00 R$ 11.000,00
treinos juntos aos atletas.
1.7 Fisioterapeuta C AtL,Ja'r no dlagrl\ostlco cmetlco-funcnenal bem COMO na execucéo de~metodos flSlo'telrapeutlcos pertinentes a 1 Pessoa 10 R$ 2.084,08 R$ 20.840,80
pratica esportiva como: Recuperagao funcional; Prevengao das lesGes; Outras atividades correlatas ao cargo.
Planejamento de Viagens Reserva de hotel Passagens Reunides nas entidades de administracdo do desporto
1.8 Gerente Geral - 1. Nivel superior completo. presencial, via on-line ou telefone. Acompanhamento dos treinos Reunidao com equipe técnica Atendimento a 1 Pessoa 10 R$ 2.474,36 R$ 24.743,60
demandas de atletas Viagens para jogos, jogos noturnos em casa.
Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes indicando
1.9 Preparador Fisico C exercicios para o conducnonamentofusucg, emlacordo com o técnico da mlm':lalldade: Definir a periodizagdo do 1 Pessoa 10 R$ 2.661,21 R$ 26.612,10
treinamento; Melhorar a recuperagao pés-treinos e pds -jogos; Outras atividades correlatas ao cargo delegadas
pelo técnico.
Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes indicando
1.10 Preparador Fisico C exercicios para o conducnonamentofusucg, emlacordo com o técnico da mlm':lalldade: Definir a periodizagdo do Pessoa 10 R$ 2.661,21 R$ 26.612,10
treinamento; Melhorar a recuperagao pés-treinos e pds -jogos; Outras atividades correlatas ao cargo delegadas
pelo técnico.
1.11 Superintendente de Esportes Experiéncia em gestdo esportiva para tomar decisdes e criar procedimentos para a equipe esportiva. 1 Pessoa 10 R$ 7.574,18 R$ 75.741,80
Treinador de Basquete. Selecionar atletas; Treinar atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar, acompanhar
1.12 Tre|nad_or~D - Trlemadores que ndo lpart|C|par.am de . e av_al|a~r o desgmpenho. das atllvu_jades desenvolvidas; Elaborar p,rogralma.s de treinamento com dados das‘ Pessoa 10 R$ 2.686,06 R$ 26.860,60
competigdo regional, estadual, nacional, ou internacional. avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo com o nivel técnico dos atletas; Identificar necessidades
de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as ag0es taticas e técnicas na competicdo e no treinamento.
Treinador de Natagdo. Selecionar atletas; Treinar atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar, acompanhar
1.13 Tre|nad_or~D - Trlemadores que ndo lpart|C|par.am de . e av_al|a~r o desgmpenho. das atllvu_jades desenvolvidas; Elaborar p,rogralma.s de treinamento com dados das‘ Pessoa 10 R$ 3.112,80 R$ 31.128,00
competigdo regional, estadual, nacional, ou internacional. avaliacdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo com o nivel técnico dos atletas; Identificar necessidades
de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as ag0es taticas e técnicas na competicdo e no treinamento.
Treinador de Ténis de Mesa. Selecionar atletas; Treinar atletas para alcangar objetivo fixados; Coordenar,
Treinador D - Treinadores que n&o participaram de acompanhar e avaliar o desempenho das atividades desenvolvidas; Elaborar programas de treinamento com
1.14 s . : . . dados das avaliagdes realizadas; Fixar objetivos e metas de acordo com o nivel técnico dos atletas; Identificar 1 Pessoa 10 R$ 4.718,17 R$ 47.181,70
competicdo regional, estadual, nacional, ou internacional. X > - : S - ~ s PR o
necessidades de intervengao da equipe multidisciplinar; Orientar as agdes taticas e técnicas na competigao e no
treinamento.
2 Acao: Encargos Trabalhistas
. - . 149 - <.
2.1 Encargos Técnico Basquete 2 - INSS Retido Iiag;r;ggt;de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 3.817,00. INSS Retido: 14% - Dedug&o: R$ 148,71 1 Encargo 10 R$ 385,67 R$ 3.856,70
Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.



Ginastico Formador de Talentos Il
N2 Projeto: 2101798

N2

2.2

2.3
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2.17
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2.20

2.21

2.22

2.23

2.24

2.26

2.27

Atividade Fim

Item

Encargos Assistente Técnico - 132 salério + encargos
sobre 139 salario

Encargos Assistente Técnico - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Assistente Técnico - FGTS

Encargos Assistente Técnico - INSS Retido
Encargos Assistente Técnico - PIS

Encargos Assistente Técnico - Rescisdo Trabalhista

Encargos Assistente Técnico (INSS, TERCEIROS(Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Estagiario 1 - Férias
Encargos Estagiario 2 - Férias

Encargos Estagiario 3 - Férias

Encargos Estagiario 4 - Férias

Encargos Estagiario 5 - Férias

Encargos Técnico Basquete 2 - IRRF
Encargos Gerente Geral - 139 saldrio + encargos sobre
139 salario

Encargos Gerente Geral - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Gerente Geral - FGTS
Encargos Gerente Geral - INSS Retido

Encargos Gerente Geral - IRRF
Encargos Gerente Geral - PIS
Encargos Gerente Geral - Rescisdo Trabalhista

Encargos Gerente Geral (INSS, TERCEIROS(Educacéo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico 1 - 132 salario + encargos
sobre 139 salario

Encargos Preparador Fisico 1 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico 1 - FGTS

Encargos Preparador Fisico 1 - INSS Retido

Encargos Preparador Fisico 1 - IRRF

Descricao
Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 1.800,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) .SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 1.800,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. INSS Retido: 9% - Dedug&o: R$ 16,50 =
R$ 145,50

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saladrio de R$ 1.800,00.
FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 1.800,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagdo, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor
mensal de férias do estagiario.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor
mensal de férias do estagiario.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor
mensal de férias do estagiario.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor
mensal de férias do estagiario.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor
mensal de férias do estagiario.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 15%
Parcela a deduzir = R$ 354.80 IRRF = R$ 159,90

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 8.483,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao sal[ario de R$ 8.483,00. FGTS: 8%.
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,000. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00 conforme descrito abaixo. Aliquota
27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF = R$ 1.256,67

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salédrio de R$ 8.483,00.
FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.483,00. INSS: 20% Terceiros (Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 3.000,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 3.000,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 3.000,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60
= R$ 277,40

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%
Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 61,40
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Quantidade Unidade

1

Encargo

Encargo
Encargo
Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo
Encargo

Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

Duracao Vir Unitario Total

1

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10
10

10

10

10

10

1

10

10

10

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00
R$ 144,00
R$ 145,50
R$ 18,00

R$ 86,04

R$ 495,00

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 91,67

R$ 159,90

R$ 9.649,41

R$ 12.865,88 R$ 12.865,88

R$ 678,64
R$ 751,97

R$ 1.256,67
R$ 84,83
R$ 405,49
R$ 2.332,83
R$ 3.412,50
R$ 4.550,00

R$ 240,00

R$ 277,40

R$ 61,40

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00
R$ 1.440,00
R$ 1.455,00
R$ 180,00

R$ 860,40
R$ 4.950,00
R$ 916,70
R$ 916,70

R$ 916,70

R$ 916,70

R$ 916,70
R$ 1.599,00

R$ 9.649,41

R$ 6.786,40
R$ 7.519,70

R$ 12.566,70
R$ 848,30

R$ 4.054,90
R$ 23.328,30
R$ 3.412,50

R$ 4.550,00

R$ 2.400,00

R$ 2.774,00

R$ 614,00
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2.29

2.30

2.31

2.32

2.36
2.37

2.38

2.39

2.40

2.41
2.42

2.43

2.44

2.45

2.46

2.47

2.48

2.49

2.51

2.52

2.54

Atividade Fim

Item

Encargos Preparador Fisico 1 - PIS
Encargos Preparador Fisico 1 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico 1 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico 2 - 132 salario + encargos
sobre 139 salario

Encargos Preparador Fisico 2 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias
Encargos Preparador Fisico 2 - FGTS

Encargos Preparador Fisico 2 - INSS Retido

Encargos Preparador Fisico 2 - IRRF

Encargos Preparador Fisico 2 - PIS

Encargos Preparador Fisico 2 - Rescisdo Trabalhista
Encargos Preparador Fisico 2 (INSS,

TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Superintendente de Esportes - 132 salério +
encargos sobre 139 salario

Encargos Superintendente de Esportes - Férias e 1/3 de
férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Superintendente de Esportes - FGTS
Encargos Superintendente de Esportes - INSS Retido

Encargos Superintendente de Esportes - IRRF

Encargos Superintendente de Esportes - PIS

Encargos Superintendente de Esportes - Resciséo
Trabalhista

Encargos Superintendente de Esportes (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 1 - 139 salario + encargos
sobre 139 salario

Encargos Técnico Basquete 1 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 1 - FGTS

Encargos Técnico Basquete 1 - INSS Retido

Encargos Técnico Basquete 1 - IRRF
Encargos Técnico Basquete 1 - PIS
Encargos Técnico Basquete 1 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 1 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saladrio de R$ 3.000,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS: 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae): 4,5%

SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.000,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60

= R$ 277,40

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%

Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 61,40

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saladrio de R$ 3.000,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.000,00. INSS: 20% Terceiros (Educagdo, Incra,

Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 10.000,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 10.000,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00. FGTS: 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 10.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota

27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF = R$ 1.673,85

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio de R$ 10.000,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 10.000,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagao, Incra,

Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 1%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 2.681,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 2.681,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. FGTS: 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60

= R$ 239,12

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%

Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 40,34

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$ 2.681,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.681,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra,

Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%
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Quantidade Unidade Duracédo VIr Unitério Total
Encargo 10 R$ 30,00 R$ 300,00
Encargo 10 R$ 143,40 R$ 1.434,00
Encargo 10 R$ 825,00 R$ 8.250,00
Encargo 1 R$ 3.412,50 R$ 3.412,50
Encargo 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00
Encargo 10 R$ 240,00 R$ 2.400,00
Encargo 10 R$ 277,40 R$ 2.774,00
Encargo 10 R$ 61,40 R$ 614,00
Encargo 10 R$ 30,00 R$ 300,00
Encargo 10 R$ 143,40 R$ 1.434,00
Encargo 10 R$ 825,00 R$ 8.250,00
Encargo 1 R$ 11.375,00 R$ 11.375,00
Encargo 1 R$ 15.166,67 R$ 15.166,67
Encargo 10 R$ 800,00 R$ 8.000,00
Encargo 10 R$ 751,97 R$ 7.519,70
Encargo 10 R$ 1.673,85 R$ 16.738,50
Encargo 10 R$ 100,00 R$ 1.000,00
Encargo 10 R$ 478,00 R$ 4.780,00
Encargo 10 R$ 2.750,00 R$ 27.500,00
Encargo 1 R$ 3.049,64 R$ 3.049,64
Encargo 1 R$ 4.066,18 R$ 4.066,18
Encargo 10 R$ 214,48 R$ 2.144,80
Encargo 10 R$ 239,12 R$ 2.391,20
Encargo 10 R$ 40,34 R$ 403,40
Encargo 10 R$ 26,81 R$ 268,10
Encargo 10 R$ 128,15 R$ 1.281,50
Encargo 10 R$ 737,28 R$ 7.372,80
Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84
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N2
2.55
2.56

2.57

2.61
2.62

2.63

2.64

2.65

2.66

2.67

2.68

2.69

2.70

2.71

2.72

2.73

2.74

2.75

2.77

2.78

2.79

2.80

2.81

Atividade Fim

Item
Encargos Técnico Basquete 2 - FGTS
Encargos Técnico Basquete 2 - PIS

Encargos Técnico Basquete 2 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 2 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 3 - 132 salario + encargos
sobre 139 salario

Encargos Técnico Basquete 3 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 3 - FGTS
Encargos Técnico Basquete 3 - INSS Retido

Encargos Técnico Basquete 3 - IRRF
Encargos Técnico Basquete 3 - PIS
Encargos Técnico Basquete 3 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 3 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 4 - 132 saldrio + encargos
sobre 132 salério

Encargos Técnico Basquete 4 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 4 - FGTS

Encargos Técnico Basquete 4 - INSS Retido
Encargos Técnico Basquete 4 - PIS

Encargos Técnico Basquete 4 - Resciséo Trabalhista

Encargos Técnico Basquete 4 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Natagdo - 139 saldrio + encargos sobre
139 salario

Encargos Técnico Natagao - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Natagéo - FGTS

Encargos Técnico Natagao - INSS Retido

Encargos Técnico Natagdo - IRRF
Encargos Técnico Natagao - PIS
Encargos Técnico Natagao - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico Natagdo (INSS, TERCEIROS(Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00. FGTS: 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$ 3.817,00.
FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.817,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 8.775.00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 8.775,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00. FGTS: 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00. INSS Retido: TETO INSS R$ 751,97

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00 conforme descrito abaixo. Aliquota
27,5% Parcela a deduzir = R$ 869.36 IRRF = R$ 1.336,97

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 8.775,00.
FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 8.775,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagdo, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° salédrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 1.800,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salédrio de R$ 1.800,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. INSS Retido: 9% - Deducgao: R$ 16,50 =
R$ 145,50

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 1.800,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saladrio de R$ 1.800,00.
FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 1.800,00. INSS: 20%, Terceiros (Educagdo, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 3.600,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao saladrio de R$ 3.600,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. FGTS: 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71
= R$ 355,29

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 15%
Parcela a deduzir = R$ 354,80 IRRF = R$ 131,91

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. PIS: 1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$ 3.600,00.
FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 3.600,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%
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Quantidade Unidade Duracao Vir Unitario Total

1
1

1

Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo
Encargo

Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo
Encargo
Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

10
10

10

10

10
10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

R$ 305,36
R$ 38,17

R$ 182,45

R$ 1.049,68

R$ 9.981,56

R$ 13.308,75

R$ 702,00
R$ 751,97

R$ 1.336,97
R$ 87,75

R$ 419,45

R$ 2.413,13

R$ 2.047,50

R$ 2.730,00
R$ 144,00
R$ 145,50
R$ 18,00
R$ 86,04

R$ 495,00

R$ 4.095,00

R$ 5.460,00

R$ 288,00
R$ 355,29
R$ 131,91
R$ 36,00

R$ 172,08

R$ 990,00

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 3.053,60
R$ 381,70

R$ 1.824,50
R$ 10.496,80
R$ 9.981,56

R$ 13.308,75

R$ 7.020,00
R$ 7.519,70

R$ 13.369,70
R$ 877,50

R$ 4.194,50
R$ 24.131,30
R$ 2.047,50

R$ 2.730,00
R$ 1.440,00
R$ 1.455,00
R$ 180,00

R$ 860,40
R$ 4.950,00

R$ 4.095,00

R$ 5.460,00

R$ 2.880,00

R$ 3.552,90

R$ 1.319,10
R$ 360,00

R$ 1.720,80

R$ 9.900,00
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2.82

2.83

2.84

2.90

2.91

2.92

2.93

2.94

2.95

2.96

2.97

2.98

2.99

2.100

2.101

2.102

2.103

2.104

2.105

2.106

2.107

Atividade Fim

Item

Encargos Técnico Ténis de Mesa - 132 saldrio + encargos
sobre 139 salario

Encargos Técnico Ténis de Mesa - Férias e 1/3 de férias +

encargos sobre férias e 1/3 de férias
Encargos Técnico Ténis de Mesa - FGTS

Encargos Técnico Ténis de Mesa - INSS Retido

Encargos Técnico Ténis de Mesa - IRRF
Encargos Técnico Ténis de Mesa - PIS
Encargos Técnico Ténis de Mesa - Rescisao Trabalhista

Encargos Técnico Ténis de Mesa (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico Basquete 2 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico Basquete 2 - 139 salario + encargos
sobre 139 salario

Encargos Fisioterapeuta 1 - 132 salério + encargos sobre
139 salario

Encargos Fisioterapeuta 1 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Fisioterapeuta 1 - FGTS

Encargos Fisioterapeuta 1 - INSS Retido

Encargos Fisioterapeuta 1 - IRRF
Encargos Fisioterapeuta 1 - PIS
Encargos Fisioterapeuta 1 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Fisioterapeuta 1 (INSS, TERCEIROS(Educacao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Fisioterapeuta 2 - 132 salario + encargos sobre
139 salario

Encargos Fisioterapeuta 2 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Fisioterapeuta 2 - FGTS

Encargos Fisioterapeuta 2 - INSS Retido
Encargos Fisioterapeuta 2 - IRRF

Encargos Fisioterapeuta 2 - PIS

Encargos Fisioterapeuta 2 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Fisioterapeuta 2 (INSS, TERCEIROS(Educacéo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 6.000,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 6.000,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. FGTS: 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. INSS Retido: 14% - Dedugdo: R$ 148,71

= R$ 691,29

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 6.000,00 conforme descrito abaixo. Aliquota

27,5% Parcela a deduzir = R$ 869,36 IRRF = R$ 590,54

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salério de R$ 6.000,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 6.000,00. INSS: 20%, Terceiros (Educacao, Incra,

Sesc e Sebrae): 4,5%, SAT: 3%, TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 3.817,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 3.817,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao salério de R$ 2.291,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. FGTS: 8%.
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60

= R$ 192,32

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%

Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 14,60

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 2.291,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. INSS: 20% Terceiros (Educagdo, Incra,

Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%

Pagamento 10/12 avos de 13° saldrio + encargos trabalhistas referente ao saldrio de R$ 2.291,00. Encargos
Trabalhistas: INSS, Terceiros(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento 10/12 avos de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas referente ao saladrio de R$ 2.291,00.
Encargos trabalhistas: INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 36,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. FGTS: 8%.
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. INSS Retido: 12% - Dedugdo: R$ 82,60

= R$ 192,32

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00 conforme descrito abaixo. Aliquota 7,5%

Parcela a deduzir = R$ 142,80 IRRF = R$ 14,60

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2.291,00. PIS: 1%
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario de R$ 2.291,00.

FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido).

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao salario de R$ 2,291,00. INSS: 20% Terceiros (Educacao, Incra,

Sesc e Sebrae): 4,5% SAT: 3% TOTAL = 27,5%
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1

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracédo VIr Unitario Total
Encargo 1 R$ 6.825,00 R$ 6.825,00
Encargo 1 R$ 9.100,00 R$ 9.100,00
Encargo 10 R$ 480,00 R$ 4.800,00
Encargo 10 R$ 691,29 R$ 6.912,90
Encargo 10 R$ 590,54 R$ 5.905,40
Encargo 10 R$ 60,00 R$ 600,00
Encargo 10 R$ 286,80 R$ 2.868,00
Encargo 10 R$ 1.650,00 R$ 16.500,00
Encargo 1 R$ 5.789,12 R$ 5.789,12
Encargo 1 R$ 4.341,84 R$ 4.341,84
Encargo 1 R$ 2.606,01 R$ 2.606,01
Encargo 1 R$ 3.474,68 R$ 3.474,68
Encargo 10 R$ 183,28 R$ 1.832,80
Encargo 10 R$ 192,32 R$ 1.923,20
Encargo 10 R$ 14,60 R$ 146,00
Encargo 10 R$ 22,91 R$ 229,10
Encargo 10 R$ 109,51 R$ 1.095,10
Encargo 10 R$ 630,03 R$ 6.300,30
Encargo 1 R$ 2.606,01 R$ 2.606,01
Encargo 1 R$ 3.474,68 R$ 3.474,68
Encargo 10 R$ 183,28 R$ 1.832,80
Encargo 10 R$ 192,32 R$ 1.923,20
Encargo 10 R$ 14,60 R$ 146,00
Encargo 10 R$ 22,91 R$ 229,10
Encargo 10 R$ 109,51 R$ 1.095,10
Encargo 10 R$ 630,03 R$ 6.300,30
Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84
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5.2
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8.1
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Atividade Fim

Item
Acao: Seguro
Seguro Estagiario

Seguro para Atleta

Acao: Uniformes

Bermuda para basquete fabricada em tecido em poliéster
com cordao interno e cés alto, unisex tamanho P a EGG.

Camisetas tipo regata para basquete fabricada em tecido
Poliéster com tecnologia Dri-Fit com aplicagdes em malha
Mesh. unisex tamanho P a EGG.

Meia Cano 3/8. Composicao: 67% algoddo, 28%
poliamida, 5% fibras. Masculina. Tam 39 ao 43. Par.

Acao: Bolsa Auxilio

Bolsa Auxilio

Bolsa Auxilio

Acao: Cursos de Capacitacao

Auxilio Escola
Acéo: Hospedagem / Alimentacao

Alimentagao.
Alimentagao Competicdes

Hospedagem Nacional Hotel 3 estrelas - Apartamento
duplo

Hospedagem Nacional Hotel 3 estrelas - Apartamento
Individual

Acao: Transporte / Locomogao

Locagdo de mircoonibus executivo, para 23 passageiros,
com motorista, combustivel e quilometragem até 200km
por dia, para transporte diario da equipe e comissao
técnica aos treinamentos, aeroportos, escolas e sempre
que necessario.

Locagdo de van executiva, com capacidade para 15
passageiros, com motorista, combustivel e
quilometragem livre até 200km por dia.

Locacao de van executiva, com capacidade para 15
passageiros, com motorista, combustivel e
quilometragem livre até 200km por dia.

Descricao

Seguro contra acidentes pessoas para estagiario. Cumprir com a Lei do Estagio n? 11.788/2008.

Seguro de vida e de acidentes pessoais com despesas médico hospitalares e odontoldgicas, vinculado a atividade
desportiva, para todos os atletas participantes, com o objetivo de cobrir os riscos a que eles estdo sujeitos, como
condigdo de participagdo em competicdes. Memoria de calculo: 212 atletas x 1 seguro por atleta x 10 meses =
2.120 unidades

Bermuda para os atletas de basquete de treino e jogo. Meméria de célculo: - 170 atletas x 2 Bermudas de treino
= 340 Bermudas de treino - 18 atletas x 9 categorias = 162 Bermudas de jogo Total Geral: 502 Bermudas

Camisas para os atletas de basquete de treino e jogo. Memdria de célculo: - 170 atletas x 2 camisas de treino =
340 camisas de treino - 18 atletas x 9 categorias = 162 camisas de jogo Total Geral: 502 camisas

Camisas para os atletas de basquete de treino e jogo. Memdria de calculo: - 170 atletas x 2 meias de treino =
340 meias de treino - 18 atletas x 9 categorias = 162 meias de jogo Total Geral: 502 meias

Bolsa Auxilio para 4 atletas contemplados no projeto a fim de garantir condigdes financeiras minimas para que o
atleta se dedique com afinco aos treinamentos e competicdes. Informamos que as despesas a serem custeadas
com essa bolsa ndo estdo previstas no plano de trabalho.

Bolsa Auxilio para 7 atletas contemplados no projeto a fim de garantir condigdes financeiras minimas para que o
atleta se dedique com afinco aos treinamentos e competicdes. Informamos que as despesas a serem custeadas
com essa bolsa ndo estdo previstas no plano de trabalho.

Auxilio escola para 5 atletas beneficiados pelo projeto.

Alimentagdo para os atletas antes e apds os treinamentos. Meméria de célculo: 15 atletas x 2 refeigdes por dia
(almogo e jantar) x 30 dias por més = 900 refeicdes por més x 10 meses = 9.000 refeicoes

Alimentagao das equipes durante a disputa das competigdes previstas no projeto. Detalhamento da alimentagao
com a memoria de calculo segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Hospedagem para atletas e comissao técnica durante a disputa das competigdes previstas no projeto.
Detalhamento das hospedagens com a meméria de célculo segue na Metodologia do projeto por limite de
caracteres.

Hospedagem para atletas e comissao técnica durante a disputa das competigdes previstas no projeto.
Detalhamento das hospedagens com a meméria de célculo segue na Metodologia do projeto por limite de
caracteres.

Locagao de micro-6nibus para traslado na cidade de Novo Hamburgo para a disputa no Encontro Sul-americano
de Basquete. Serdo 7 diarias de micro-onibus.

Locagao de Van para deslocamento dos atletas da Natacdo até o local de treinamento. Meméria de célculo: 4,5
semanas x 5 dias por semana x 10 meses = 225 diarias

Locagao de Van para deslocamento dos atletas de Basquete até o local de treinamento. Meméria de célculo: 4
semanas x 5 dias por semana x 3 viagens por dia x 10 meses = 600 diarias
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Quantidade Unidade Duracao Vir Unitario Total

212

502

502

502

900

3222

549

43

225

600

Anuidade 1

Unidade

Unidade

Unidade

Par

Pessoa

Pessoa

Unidade

Refeicdo

Refeicdo

Unidade

Unidade

Locagao

Locagao

Locagao

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

10

1

10

10

10

10

1

R$ 42,09

R$ 7,00

R$ 56,24

R$ 54,50

R$ 19,99

R$ 1.000,00

R$ 1.200,00

R$ 500,00

R$ 15,00

R$ 34,62

R$ 200,00

R$ 200,00

R$ 650,00

R$ 300,00

R$ 150,00

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 210,45

R$ 14.840,00

R$ 28.232,48

R$ 27.359,00

R$ 10.034,98

R$ 40.000,00

R$ 84.000,00

R$ 25.000,00

R$ 135.000,00

R$ 111.545,64

R$ 109.800,00

R$ 8.600,00

R$ 4.550,00

R$ 67.500,00

R$ 90.000,00
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Atividade Fim

Item

Locagdo de van executiva, com capacidade para 15
passageiros, com motorista, combustivel e
quilometragem livre até 200km por dia.

Onibus luxo leito para locacdo. 48 lugares. Tv, toalete,
frigobar, lengdis, travesseiros, dgua e café. Kilometragem

livre.

Onibus luxo para locacdo. 48 lugares com tv, Toalete.

Kilometragem livre.

Passagem aérea

Vale Transporte - BHBus

Vale Transporte - Otimo

Acao: Taxas / Inscrigoes

Anuidade FMTM

Pacote Participagao Encontro Sul-americano de

Basquetebol

Taxa de Arbitragem Sub 12 - FMB

Taxa de Arbitragem Sub 13 - FMB

Taxa de Arbitragem Sub 14, 15 e 16 - FMB

Taxa de Arbitragem Sub 17 e 18 - FMB

Taxa de Inscrigdo - Campeonato Brasileiro Interclubes de

Basquete

Taxa de Inscrigao - CBDA

Taxa de Inscricao - Etapa Final do Campeonato Estadual

de Basquete

Taxa de Inscricao - Etapa Regional do Campeonato

Estadual de Basquete

Taxa de Inscrigdo - FAM

Taxa de Inscrigao - Ténis de Mesa

Taxa de Inscricdo- Encontro Sul-americano de

Basquetebol

Descricao

Locagao de van para as equipes do Ginastico disputarem as competicdes previstas no projeto. Detalhamento das
locagdes com a memdria de calculo segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Locagao de 6nibus para a delegagao durante a disputa das competigdes previstas no projeto. Meméria de calculo:

- Festival Sudeste mirim e petiz de natagédo 12 e 22 semestre - Troféu Ivo da Silveira Lourengo: 2 competicoes x 4
didrias = 8 didrias - Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Natagdo: 1 competicdo x 4 didrias = 4 diarias TOTAL
= 12 didrias de locagao de 6nibus.

Locagao de 6nibus para a delegagao durante a disputa das competigdes previstas no projeto. Detalhamento das
locagbes com a memdria de célculo segue na Metodologia do projeto por limite de caracteres.

Passagem Aérea para atletas e comissdo técnica participarem do Encontro Sul-americano de Basquete. Meméria
de calculo: 3 categorias x 12 atletas por categoria + 4 comissao técnica = 40 passagens aéreas

Vale transporte para os atletas se deslocarem de casa/escola até o local de treinamento. Meméria de calculo: 20
atletas x 22 dias por més x 2 vales (ida e volta) = 880 vales x 10 meses = 8.800 vales

Vale transporte para os atletas se deslocarem de casa/escola até o local de treinamento. Meméria de calculo: 2
atletas x 22 dias por més x 2 vales (ida e volta) = 88 vales x 10 meses = 880 vales

Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a Federagao Mineira de Ténis de Mesa-FMTM.

Pacote individual para participagdo no Encontro Sul-americano de Basquetebol. Memdria de célculo: 12 atletas x
3 categorias + 4 técnicos = 40 pacotes

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases classificatdria e finais. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatéria e
finais. TOTAL: 11 taxas de arbitragem

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases classificatéria e finais. METROPOLITANO: 6 jogos nas fases classificatéria e
finais. TOTAL: 11 taxas de arbitragem

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases classificatdria e finais x 3 categorias = 15 jogos. METROPOLITANO: 6 jogos
nas fases classificatéria e finais x 3 categorias = 18 jogos. TOTAL: 33 taxas de arbitragem

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo no Campeonato Metropolitano e Estadual de Basquete.
ESTADUAL: Serdo 5 jogos nas fases classificatéria e finais x 2 categorias = 10 jogos. METROPOLITANO: 6 jogos
nas fases classificatdria e finais x 2 categorias = 12 jogos. TOTAL: 22 taxas de arbitragem

Taxa de inscri¢cdo para viabilizar a participagdo da equipe no Campeonato Brasileiro Interclubes de Basquete.
Memodria de calculo: 3 categorias x 1 taxa por categoria = 3 taxas de inscrigdes

Taxa de inscricdo para os atletas disputarem as competigdes organizadas pela Confederagdo de Desportos
Aquaticos-CBDA. A memodria de célculo esta detalhada na metodologia do projeto de cada competicéo pleiteada
por limite de caracteres.

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo da equipe na Etapa Final do Campeonato Estadual de Basquete.
Meméria de Célculo: 7 categorias x 1 inscrigdo por categoria = 7 taxas

Taxa de inscrigéo para viabilizar a participagao da equipe na Etapa Regional do Campeonato Estadual de
Basquete. Meméria de Célculo: 7 categorias x 1 inscri¢do por categoria = 7 taxas

Taxa de inscrigao para os atletas disputarem as competicdes organizadas pela Federagao Aquatica Mineira-FAM.
A meméria de célculo estad detalhada na metodologia do projeto de cada competigdo pleiteada por limite de
caracteres.

Taxa de inscrigdo para os atletas disputarem as competigdes organizadas pela Confederagéo Brasileira de Ténis
de Mesa-CBTM. A memoéria de célculo esta detalhada na metodologia do projeto de cada competicao pleiteada
por limite de caracteres.

Taxa de inscrigéo de 3 categorias para viabilizar a participagéo das equipes no Encontro Sul-americano de
Basquete.

44

Quantidade Unidade Duracao Vir Unitario Total

103

12

43

40

880

88

40

11

11

33

22

208

720

72

Locagdo 1
Locagdo 1
Locagdo 1
Bilhete 1
Bilhete 10
Bilhete 10
Anuidade 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1
Taxas 1

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84

R$ 500,00

R$ 2.500,00

R$ 1.196,00

R$ 1.141,67

R$ 4,50

R$ 7,18

R$ 900,00

R$ 750,00

R$ 343,76

R$ 382,81

R$ 560,93

R$ 618,75

R$ 3.000,00

R$ 41,00

R$ 190,00

R$ 190,00

R$ 35,00

R$ 170,00

R$ 620,00

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 51.500,00

R$ 30.000,00

R$ 51.428,00
R$ 45.666,80
R$ 39.600,00

R$ 6.318,40

R$ 900,00

R$ 30.000,00

R$ 3.781,36

R$ 4.210,91

R$ 18.510,69

R$ 13.612,50

R$ 9.000,00

R$ 8.528,00

R$ 1.330,00

R$ 1.330,00

R$ 25.200,00

R$ 12.240,00

R$ 1.860,00

Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Atividade Fim
N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao Vir Unitario Total
9.14 Taxa Mensalidade - Basquete Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a Federagédo Mineira de Basketball-FMB. 1 Taxas 10 R$ 800,00 R$ 8.000,00
9.15 Taxa Mensalidade - Natagédo Taxa para manter o cadastro do clube regular junto a Federagdo Aquatica Mineira-FAM. 1 Taxas 10 R$ 558,00 R$ 5.580,00
10 Acao: Servicos Operacionais
10.1 Lavagem de Uniforme Esportivo Servigo de lavanderia para uniformes esportivos duas vezes por semana. Memaria de célculo: 02 lavagens por 2040 Servico 1 R$ 4,37 R$ 8.914,80

semana x 1.020 pecas = 2.040 pecas

Total Atividade Fim: R$ 1.985.264,84
Atividade Meio

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total
1 Acao: Servicos de Terceiros

1.1 Apoio Administrativo Técnico Especializado e Prestagéo

1 4e Contas Contratagdo de empresa especializada para auxilio na execugdo e prestacdo de contas do projeto esportivo. 1 Servico 10 R$ 20.000,00 R$ 283.000,00

Assessoria contdbil - Profissional de nivel superior,

. . trataga i | j t o} tabeis. 1 i 1 R$ 2. , R$ 283. ,
responsavel por fazer a contabilidade mensal. Contratagdo de servigos para planejar e executar agdes contébeis Servigo 0 $ 2.800,00 R$ 283.000,00

Contratagdo de empresa de comunicagao para divulgagdo do projeto na midia interna e externa, produgéo de layout

1.3 A i icaga - . ~ - R
3 Assessoria de Comunicacgo das pecas de divulgagao do projeto entre outras fungdes de promogao do projeto.

1 Servico 10 R$ 5.500,00 R$ 283.000,00

Total Atividade Meio: R$ 283.000,00

Total Atividade Fim + Meio: R$ 2.268.264,84
Elaboracdo + Captacao de Recursos: R$ 100.000,00
Elaboracao + Captacao de Recursos(%): 4.41 %
Total Geral: R$ 2.368.264,84

45 Impresso em 03/11/2021 &s 09:42.
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P’RESTAQAO DE CONTAS FINAL
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

I. DADOS DO PROJETO

PROCESSO N°: 71000.063752/2021-62

SLIE/SLI: 2101798

PROPONENTE: Esporte Clube Ginastico

PROJETO: Ginastico Formador de Talentos Il
MANIFESTACAO DESPORTIVA: Rendimento
MODALIDADES: Basquete, Natagdo e Ténis de Mesa
CNPJ: 16.641.235/0001-00

RESPONSAVEL LEGAL: Flavio de Morais Vasconcelos

Il. CONSECUCAO DO OBJETO

Para o Esporte Clube Ginéstico, o principal fator motivacional para a proposicdo de um
projeto como este foi de ampliar e aperfeigcoar sua ja reconhecida atuagdo como instituicéo
esportiva formadora de atletas.

A realizacdo do Projeto Ginastico Formador de Talentos I, foi para o Clube, uma
possibilidade de atender as demandas no cenario esportivo estadual e nacional, propiciando aos
atletas condicBes impares para alcancarem os resultados esperados. Além de poder contar com
profissionais qualificados, proporcionou ao atleta a condicdo de melhoria de seu rendimento e
resultado coletivo. A necessidade de executar um trabalho direcionado no que se refere ao

desporto de formacéo foi um diferencial para o Projeto citado.

OBJETO

O objeto do projeto foi cumprido, pois além de dar continuidade ao projeto "Ginastico
Formador de Talentos", o clube pode formar e desenvolver atletas has modalidades de basquete,
natacdo e ténis de mesa, através dos atendimentos aos beneficiados com treinamentos diarios e

das competicdes que os atletas de todas as modalidades disputaram.

OBJETIVOS

O Projeto Ginastico Formador de Talentos Il, teve como objetivo principal formar e
desenvolver atletas cidadaos nas modalidades de basquete masculino, natacdo e ténis de mesa
feminino e masculino, propiciando condiges ideais para a deteccdo e desenvolvimento de
talentos no esporte de rendimento. A formacédo e desenvolvimento dos atletas foi possivel, uma

vez que, foi proporcionado aos beneficiarios treinamento em locais estruturados e com equipe
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multidisciplinar qualificada, que prestaram toda acessoria aos atletas. Também foi proporcionado
a eles a participagdo em competicfes estaduais e interestaduais.

Objetivou-se também auxiliar no desenvolvimento do esporte de rendimento em Minas
Gerais e além disso, permitir o acesso de um maior nimero de atletas ao esporte competitivo. Foi
possibilitado que os atletas participassem em competicdes em Minas Gerais e em outros estados,
uma vez que o projeto arcou com os custos de transporte, hospedagem, alimentagdo e taxas. Os

atletas participaram de competi¢des da modalidade de basquetebol, natacéo e ténis de mesa.

CAMPEONATO BRASILEIRO INTERCLUBES CBI DE BASQUETE SUB15 MASCULINO - ETAPA FINAL

GINASTICO FORMADOR DE TALENTOS Il
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Festival CBDA Sudeste Mirim 2° Semestre - 2023
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TMB Estadual - 12 Etapa - Belo Horizonte/MG — 2023

O projeto promoveu, conforme proposto, a pratica das modalidades no contra turno escolar.
Os atletas participaram de treinos de basquete, ténis de mesa e natac¢éo fora do horério escolar, ou

seja, em seu momento livre do horario escolar.

PUBLICO ALVO

O projeto previa o atendimento a 204 (duzentos e quatro) criangas e adolescentes do sexo
masculino e feminino. Com a execucdo do projeto a meta de atendimento aos beneficiados foi
alcancada. O clube atendeu um total de 347 (trezentos e quarenta e sete) atletas, o que representa

um quantitativo de 70% acima da meta prevista.

TESTES DE SELECAO

Parte dos beneficiados ja& compunham as equipes de competicdo do Clube nas trés
modalidades do projeto, que obteve resultados satisfatérios nos dltimos anos. A fim de dar
oportunidade e detectar novos talentos, o clube realizou testes de selecdo de novos atletas cidadaos
no inicio da temporada para compor as equipes pré-existentes e preencheu o nimero de vagas em
cada categoria com atletas que dispbem de valéncias técnicas e fisicas adequadas ao esporte de

rendimento.
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TREINAMENTOS

Para a manutencdo de uma equipe competitiva foi proporcionado aos atletas treinamentos
com profissionais qualificados e preparados para desenvolvimento de suas habilidades em locais
com infraestrutura adequadas. O projeto contou com trés estagiarios que auxiliaram o0s
profissionais durante os treinamentos. Foi importante darmos melhores condi¢cbes para que 0s
atletas pudessem se dedicar ao treinamento e ao desenvolvimento esportivo. Nos anexos | ao 11l
estdo as chamadas das modalidades basquete, natacéo e ténis de mesa, respectivamente.

Diante disso, foi proposto o pagamento de vale transporte para deslocamento de 6nibus de
suas residéncias até o clube e a escola e seus respectivos retornos e bolsa auxilio atleta. Tivemos
quinze atletas que foram assistidos com bolsa auxilio. Para garantir condigdes financeiras
minimas para que os atletas se dedicassem com afinco aos treinamentos e competi¢des. Tivemos

outros 16 atletas que foram assistidos com o vale transporte.

GRADE HORARIA DOS TREINAMENTOS

NUCLEO: GINASTICO FORMADOR DE TALENTOS

ENDERECO: AV. AFONSO PENA, 3328 - CRUZEIRO, BELO HORIZONTE - MG, CEP 30130-009
RESPONSAVEL PELO PROJETO NO NUCLEO: FLAVIO DE MORAIS VASCONCELOS
TELEFONE: (31) 3221-8044

QTDE. ALUNOS/ HORARIO
TURMA MODALIDADE BENEEICIARIOS DIAS DA SEMANA BE X
~ SEG 18:30 19:30
INICIACAO | 12 QUA 18:00 19:00
INICIACAQO 11 12 TERE QUI 18:30 19:30
INICIACAO 111 10 TERE QUI 19:30 20:30
PRE-EQUIPE BASQUETE 17 QUAe SEX 19:30 20:30
SUB-11 30 SEG, TER, QUI e SEX 19:00 20:30
SUB-12 24 SEG, TER, QUI e SEX 19:00 20:30
SUB-13 20 SEG A SEX 17:00 19:00
. SEG A SEX 17:30 19:30
MIRIM E PETIZ NATAGAO 13 SECIAER B T
TURMA 1 3 SEG, QUA e SEX 09:00 10:30
TURMA 2 2 SEG, QUA e SEX 10:30 12:00
TURMA 3 2 SEG, QUA e SEX 14:00 15:30
TURMA 4 TENIS DE MESA 3 SEG, QUA e SEX 15:30 17:30
TURMA 5 2 TERE QUI 14:30 15:30
TURMA 6 2 TERE QUI 16:30 18:00
TURMA 7 4 TERE QUI 18:30 20:30
NUCLEO: CENTRO I?E TREINAMENTO GINASTICO FORMADOR DE TALENTOS
ENDERE(;Q: R. JOSE RODRIGUES PEREJRA, 411 - E§TORIL, BELO HORIZONTE - MG, CEP 30455-640
RESPONSAVEL PELO PROJETO NO NUCLEO: FLAVIO DE MORAIS VASCONCELOS
TELEFONE: (31) 3221-8044
QTDE. ALUNOS/ HORARIO
TURMA MODALIDADE BENEFICIARIOS DIAS DA SEMANA 5E x
SUB-14 23 SEG A SEX 19:00 20:30
282:12 BASQUETE 12 SEG A SEX 14:30 17:00
SUB-T7 13 SEG A SEX 16:00 19:00
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Fotos do Treino de Natacdo
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Fotos do treino de Ténis de Mesa
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COMPETICOES

Sabemos que as competicdes € uma das fases imprescindiveis para se atingir o objeto
proposto, foi nessa fase que colocamos em pratica todo o desenvolvimento e aprendizado
adquirido durante os treinamentos. A fim de proporcionar a participacdo dos atletas nas
competicdes, 0 projeto arcou com despesas como taxas de inscri¢do, transporte, alimentacao e
hospedagem.

As seis equipes de basquetebol participaram do torneio metropolitano e estadual de
basquete. E as equipes do Sub 15 e Sub 17 participaram do Campeonato Brasileiro Interclubes de

Basquete, em ambas categorias terminaram em 5° colocado.

Fotos do Campeonato Brasileiro Interclubes de Basquete Sub 15

CAMPEONATO BRASILEIRO
INTERCLUBES DE BASE 2023

FLAMENGO - RIO - FASE FINAL - SUB-15 MASCULINO
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Fotos do Campeonato Brasileiro Interclubes de Basquete Sub 17
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A equipe de natacdo participou nas competi¢cfes, Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de
Inverno (Troféu Dr. José Mendes Junior), Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Verdo (XXXI
Troféu Kurosa), Il Torneio Metropolitano Pré-Mirim e Petiz, Festival Sudeste Mirim e Petiz de
Natacdo 2° semestre (Troféu Ivo da Silveira Lourenco), Festival Mineiro de Natacdo Pré Mirim e
Mirim 2023 e Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Verdo (XVII Troféu Fernanda Ferraz

Santos). Foram arcados, pelo projeto, despesas de taxas de inscri¢des.
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A equipe do ténis de mesa participou do TMB Estadual - 12 Etapa - Belo Horizonte/MG,
TMB Platinum Ténis de Mesa - Etapa | e TMB Platinum Brasileiro Interclubes Olimpico - Ciclo
IV. O projeto arcou com as despesas de alimentacdo e taxas de inscricao.
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LOCAL(IS) DE EXECUCAO:

Os treinamentos ocorreram no Esporte Clube Ginéastico na Avenida Afonso Pena, 3328,
Cruzeiro, Belo Horizonte/MG, e no Centro de Treinamento Ginastico Formador de Talentos, na
rua José Rodrigues Pereira, 411, Estoril, Belo Horizonte/MG. Ambos os locais possuem estrutura
qualificada para atender os beneficiados em questdo dispdem de mecanismos de acessibilidade

atendendo exigéncias do artigo 16 do Decreto 6.180 de 03 de agosto de 2007.

I11. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS
METAS QUALITATIVAS

Meta: Aprimorar o aspecto técnico dos atletas das diversas categorias do projeto.
Indicador: Comparativo do fisico dos atletas no inicio e ao término do projeto.

Instrumento de Verificacdo: Teste fisico.

As equipes de basquetebol, no inicio do projeto realizaram dois tipos de testes fisicos em
todas as categorias, Iniciacdo | e Il, Pré-Equipe, Sub 12, Sub 13, Sub 14, Sub 15, Sub 16 e 17. Os
testes escolhidos foram, teste de abdominal e flexdo de braco maximo em 1 minuto. Através dos
resultados nos testes (Anexo 1V), foi possivel verificar melhora de forca abdominal e forca de
membros superiores, varios atletas tiverem melhor rendimento no segundo teste quando
comparado com o primeiro.

As equipes de natagdo Mirim I e Il e Petiz | e 11, no inicio do projeto realizou o teste fisico
T-30 que consistiu em deslocar-se a maxima distancia durante 30 minutos em ritmo regular no
estilo crawl do inicio ao fim dos 30 minutos. Os resultados do primeiro e do segundo testes
encontram-se no Anexo IV. E foi possivel notar no segundo teste um 6timo desenvolvimento dos
atletas em sua capacidade aerdbica, resultando em um aumento da distancia nadada.

Todos os atletas de ténis de mesa foram submetidos, no inicio e final do projeto, a um teste
de aptiddo cardiorrespiratoria, no qual foi avaliada a distancia percorrida por cada atleta,
considerando a relacéo entre idade e sexo como pardmetro. Com os resultados obtidos, observou-
se uma melhora geral dos atletas no teste final, onde varios conseguiram percorrer distancias
superiores a 1 km, demonstrando avancgos significativos no aspecto fisico. Os resultados dos
primeiros e segundos testes estdo disponiveis no Anexo IV.

De acordo com os resultados apresentados foi possivel comprovar o aprimoramento do
aspecto técnico dos atletas das diversas categorias do projeto conforme estabelecido na meta. E

uma melhora significativa em cada sessao de treinamento e nas competi¢cdes que disputaram.
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Meta: Contribuir para a formacdo de uma nova geracéo de atletas.

Indicador: Obter bons resultados nas competicdes em que os atletas vierem a participar.
Instrumento de Verificacdo: Relatério Trimestral da Comissdo Técnica avaliando a evolucéo
dos atletas.

O relatorio trimestral das equipes de Basquetebol, o que se encontra no Anexo V, mostrou
que, as categorias de iniciagdo I e Il teve como objetivo desenvolver o gosto pela modalidade, os
aspectos técnicos, taticos e comportamentais utilizando a modalidade basquete como meio. Foi
possivel identificar em alguns amistosos e festivais que os atletas jogaram que ouve um
desenvolvimento dos aspectos técnicos, taticos e comportamentais dos atletas. Ja a Pré-Equipe,
foi dada maior énfase no desenvolvimento do controle de bola, coordenagdo motora geral e
finalizacdo. Com as aulas seguindo trés fases, a) fase inicial de aprendizagem de fundamentos
basicos do basquetebol; b) fase de desenvolvimento da coordenacdo motora geral e c) fase de

iniciacdo tatica e gosto pela modalidade.

Nas categorias Sub 11 e 12 o foco foi a captacéo e desenvolvimento dos atletas, visando
as futuras geracOes de atletas do clube. J& iniciando a participacdo em campeonatos locais,
buscando melhorar a prética e ter mais experiéncia "do jogo". Nas categorias Sub 13 e 14 ja
apresentam grande evolugdo nos aspectos taticos com um padrdo de jogo e tendo um grande
potencial no futuro. As categorias Sub 16 e 17, foram campeés na competi¢do metropolitana e a
sub 15 alcancou a segunda colocacdo. 8 atletas do clube foram convocados para disputar jogos

pela Selecdo Mineira de Basquete, onde o técnico Jeferson também foi convocado.

A equipe de natacdo também foi avaliada pela equipe técnica, que elaborou relatérios
trimestrais sobre a evolugdo dos atletas. Observou-se que, ao longo dos treinamentos, os atletas
apresentaram ganhos técnicos, melhorias nos tempos de prova e destacaram-se nas competigoes,
alcangando pddios em todas elas. Além disso, foi relatada uma melhora na capacidade aerébica e
anaerobica, o que permitiu aos atletas nadarem com maior velocidade e excelente resisténcia no
final das provas. Os resultados dos primeiros e segundos testes estdo disponiveis no Anexo V.

Os relatorios de evolucdo técnica dos atletas de ténis de mesa que se encontra no Anexo
V, demostraram evolucdo da aptiddo cardiorrespiratéria, aumento da forca dos membros
superiores, consequentemente golpes mais fortes e maior agilidade nas disputas de rali. Além dos
aspectos técnicos os atletas obtiveram bons resultados nas competicdes disputadas, alcancando

podios em quatro das cinco competicdes disputadas.
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Conforme a meta proposta, o projeto contribuiu para a formacao de uma nova geragéo de
atletas por meio da evolugdo diaria nos treinamentos, destacada nos relatorios trimestrais

apresentados, e dos bons resultados obtidos nas competi¢des disputadas.

METAS QUANTITATIVAS

Meta: Melhorar em 5% o desempenho dos atletas nos treinamentos.

Indicador: Melhorar os testes de fundamento dos atletas no comparativo da pré-temporada e ao
término do projeto.

Instrumento de Verificagdo: Testes de pré-temporada e ao final da temporada.

Os atletas de basquetebol passaram por uma bateria de testes a fim de avaliar o seu
desenvolvimento técnico e tatico. Os testes foram aplicados no més de junho para todas as
categorias. Para as categorias Escolinha | e Il e Pré-Equipe, tinha como objetivo executar o
fundamento drible e finalizagdo usando a bandeja. Realizando o teste em 2 minutos de exercicio
e atingir a pontuacdao minima de 4, 6 e 10 acertos na bandeja. Para as categorias Sub 11, 12 e 13,
tinha como objetivo executar o fundamento drible, passe e finalizacdo usando a bandeja.
Realizando o teste em 2 e 3 minutos de exercicio e atingir a pontuagdo minima de 15, 16 e 17
acertos na bandeja. Nas categorias Sub 14, 15, 16 e 17, tinha como objetivo executar 0s
fundamentos de passe, arremesso, lances livre, bandeja direita e esquerda, realizando a maior
quantidade em 2 minutos. O relatério com os testes estd no Anexo VI. Em todos os fundamentos

avaliados os atletas obtiveram uma melhora de desempenho superior a 5% conforme demonstrado

abaixo:
BASQUETEBOL MASCULINO — INICIACAO |
TESTE INICIO DA TEMPORADA TESTE FINAL DA TEMPORADA
0,
FUNDAMENTO TOTAL EM 2 MINUTOS TOTAL EM 2 MINUTOS % DE MELHORA
BANDEJAS 4 10 150%
BASQUETEBOL MASCULINO — INICIAGAO II
TESTE INICIO DA TEMPORADA TESTE FINAL DA TEMPORADA
0,
FUNDAMENTO TOTAL EM 2 MINUTOS TOTAL EM 2 MINUTOS % DE MELHORA
BANDEJAS 6 14 133%
BASQUETEBOL MASCULINO — INICIACAO Ili
TESTE INICIO DA TEMPORADA TESTE FINAL DA TEMPORADA
0
FUNDAMENTO TOTAL EM 2 MINUTOS TOTAL EM 2 MINUTOS % DE MELHORA
BANDEJAS 3,89 4,56 17,22%
BASQUETEBOL MASCULINO - PRE-EQUIPE
TESTE INICIO DA TEMPORADA TESTE FINAL DA TEMPORADA
FUNDAMENTO % DE MELHORA
TOTAL EM 2 MINUTOS TOTAL EM 2 MINUTOS ?
BANDEJAS 10 20 100%
BASQUETEBOL MASCULINO SUB 11
TESTE INICIO DA TEMPORADA TESTE FINAL DA TEMPORADA
FUNDAMENT! % DE MELHORA
v 0 TOTAL EM 2 MINUTOS TOTAL EM 2 MINUTOS ¢ 0
BANDEJAS 7 23 229%
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FUNDAMENTO

BASQUETEBOL MASCULINO SUB 12

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

TOTAL EM 2 MINUTOS

TOTAL EM 2 MINUTOS

% DE MELHORA

BANDEJAS

FUNDAMENTO

16

27

BASQUETEBOL MASCULINO SUB 13

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

TOTAL EM 2 MINUTOS

TOTAL EM 2 MINUTOS

69%

% DE MELHORA

BANDEJAS

11

42

BASQUETEBOL MASCULINO SUB 14

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

282%

BASQUETEBOL MA
TESTE INICIO DA TEMPORADA

SCULINO SUB 15
TESTE FINAL DA TEMPORADA

FUNDAMENTO MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA % DE MELHORA
EM 10 TENTATIVAS EM 10 TENTATIVAS

PASSE 4,16 5,16 24%
ARREMESSO DE 2

PONTOS 3,89 4,89 26%

LANCE LIVRE 3,89 4,89 26%

BANDEJA ESQUERDA 4,16 5,16 24%

BANDEJA DIREITA 5,42 6,42 18%

BASQUETEBOL MASCULINO SUB 16

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

FUNDAMENTO MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA % DE MELHORA
EM 10 TENTATIVAS EM 10 TENTATIVAS

PASSE 4,3 5,8 35%
ARREMESSO DE 2

PONTOS 4 5,7 43%

LANCE LIVRE 5,2 6,7 29%

BANDEJA ESQUERDA 5,8 7,1 22%

BANDEJA DIREITA 6,9 8 16%

BASQUETEBOL MASCULINO SUB 17

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

FUNDAMENTO MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA % DE MELHORA
EM 10 TENTATIVAS EM 10 TENTATIVAS

PASSE 4,29 571 33%
ARREMESSO DE 2

PONTOS > 6 20%

LANCE LIVRE 5,29 6,29 19%

BANDEJA ESQUERDA 6,43 7,43 16%

BANDEJA DIREITA 7,14 8,14 14%

FUNDAMENTO MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA MEDIA DE ACERTOS POR ATLETA % DE MELHORA
EM 10 TENTATIVAS EM 10 TENTATIVAS

PASSE 5 6 20%
ARREMESSO DE 2

PONTOS 6,2 7,2 16%

LANCE LIVRE 6,6 7,6 15%

BANDEJA ESQUERDA 7 8 14%

BANDEJA DIREITA 8,2 9,2 12%

Os atletas de natacéo, foram submetidos ao teste de fundamentos 400m Pernada de Crawl

com nadadeira, durante a sessdo de treino na piscina de 25m. Com objetivo de aferir a evolucao

da capacidade aerobia dos atletas, e que consigam melhorar a técnica e poténcia da pernada. Em

funcdo da 6tima validade para avaliacdo da capacidade aerdbica e da estreita relacdo com a
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performance aerdbia, esse teste tem sido largamente recomendado na prescri¢éo de treinamentos,
e esté entre os métodos ndo invasivos mais utilizados na natacéo. O relatorio com os testes esta
Anexo VI. Em todos os fundamentos avaliados os atletas obtiveram uma melhora de desempenho
superior a 5% conforme demonstrado abaixo:

NATACAO FEMININO E MASCULINO MIRIM E PETIZ |

FUNDAMENTO

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

TEMPO MEDIO

TEMPO MEDIO

% DE MELHORA

TEMPO

FUNDAMENTO

00:06:02

00:05:39

NATACAO FEMININO E MASCULINO MIRIM E PETIZ Il

TESTE INICIO DA TEMPORADA

TESTE FINAL DA TEMPORADA

TEMPO MEDIO

TEMPO MEDIO

6%

% DE MELHORA

TEMPO

00:06:16

00:05:49

7%

Os atletas do ténis de mesa foram submetidos ao teste técnico de fundamentos é a avaliacéo
de desempenho através da execugdo dos golpes basicos (Anexo VI), de forehand e backhand na
prépria mesa, com variagdes de locais a serem mandados a bolinha (paralelo, cruzado), avaliaces
de erros e acertos como o parametro cada atleta realizou 20 tentativas (pontos). Neste teste alguns
atletas se destacaram estando acima do nivel requerido pela faixa etaria. Em todos os fundamentos
avaliados os atletas obtiveram uma melhora de desempenho superior a 5% conforme demonstrado

abaixo:

TENIS DE MESA FEMININO E MASCULINO

TESTE INICIO DA TEMPORADA TESTE FINAL DA TEMPORADA
FUNDAMENTO - - % DE MELHORA
MEDIA DE PONTOS MEDIA DE PONTOS
FOREHAND .
CRUZADO 14,5 17 17%
BACKHAND .
CRUZADO v 18 6%
FOREHAND .
PARALELO 1> 1 13%
BACKHAND .
PARALELO 18 19 6%
BACKHAND +
FOREHAND 16 17 6%
CRUZADO
BACKHAND +
FOREHAND 16,85 18 5%
PARALELO

Meta: Conquistar, a0 menos, 02 podio (1° & 3° colocados) nas competicdes que as equipes

participarem.

Indicadores: Quantidade de podio conquistados no ano.
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Instrumento de Verificagdo: Resultados das competicdes do calendario.

As equipes do projeto alcangaram ao longo da execucgdo 261 pddios conforme tabela abaixo e

resultado oficial das competicdes anexo VI, superando a meta estabelecida no projeto.

COMPETICAO MODALIDADE | RESULTADO FINAL
0 -
Campeonato Metropolitano de Basquete Basauete ;O tﬂgg;: g
Sub-12; Sub-13; Sub-14; Sub-15; Sub-16 & Sub-17 q gar.
3°Lugar: 0
0 N
Campeonato Estadual de Basquete Basquete %O tﬂgg:j %
Sub-12; Sub-13; Sub-14; Sub-15; Sub-16 e Sub-17 q g :
3°Lugar: 1
3 :
Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Inverno Natacio ;O tﬂgg;: Zg
Troféu Dr. José Mendes Junior ¢ g :
3° Lugar: 6
0 N
Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Verdo x 10 Lugar: 26
, Natagdo 2° Lugar: 14
XXXI Troféu Kurosa .
3° Lugar: 10
1° Lugar: 28
111 Torneio Metropolitano Pré-Mirim e Petiz Natagdo 2° Lugar: 15
3° Lugar: 14
o -
Festival Sudeste Mirim e Petiz 2° semestre x ! Lugar: 9
. o Natacéo 2° Lugar: 11
Troféu Ivo da Silveira Lourenco .
3° Lugar: 5
1° Lugar: 18
Festival Mineiro de Natacdo Pré Mirim e Mirim 2023 Natacéo 2° Lugar: 10
3° Lugar: 10
3 :
Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Verdo x ! Lugar: 10
. Natacéo 2°Lugar: 5
XVII Troféu Fernanda Ferraz Santos .
3° Lugar: 10
1°Lugar: 1
TMB Estadual - 12 Etapa Ténis de Mesa 2°Lugar: 3
3° Lugar: 2
1° Lugar: 3
TMB Estadual - 22 Etapa Ténis de Mesa 2° Lugar: 2
3° Lugar: 2
1°Lugar: 1
TMB Estadual - 3% Etapa Ténis de Mesa 2° Lugar: 3
3° Lugar: 2
1°Lugar: 1
TMB Estadual - 42 Etapa Ténis de Mesa 2°Lugar: 0
3° Lugar: 3
1° Lugar:124
TOTAL: 2° Lugar: 72
3° Lugar: 65

As seis equipes do basquetebol participaram do Campeonato Metropolitano e Campeonato Estadual
de Basquete. E obteve bons resultados em todas as categorias, do Sub 12 ao Sub 17. Conforme os resultados

apresentados no Anexo VII.
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Os atletas de natacdo participaram das competices Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Inverno
Troféu Dr. José Mendes Junior; Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de Verdo XXXI Troféu Kurosa; 111
Torneio Metropolitano Pré-Mirim e Petiz; Festival Sudeste Mirim e Petiz 2° semestre Troféu Ivo da Silveira
Lourenco; Festival Mineiro de Natagdo Pré Mirim e Mirim 2023 e Campeonato Mineiro Petiz e Infantil de

Verdo XVII Troféu Fernanda Ferraz Santos. Conforme os resultados apresentados no Anexo VII.
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No ténis de mesa, os atletas participaram das competi¢cdes TMB Estadual - 12 Etapa - Belo
Horizonte/MG; TMB Estadual - 22 Etapa - Varginha/MG; TMB Estadual - 3% Etapa - Belo
Horizonte/MG e TMB Estadual - 42 Etapa - Varginha/MG. Conforme os resultados apresentados no
Anexo VII.
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V. CONSIDERAQOES FINAIS

Através do contelido apresentado nesse relatério de cumprimento do objeto, observou-se
que o projeto Ginastico Formador de Talentos Il cumpriu com o objetivo de formar e desenvolver
atletas cidaddos nas modalidades de basquete, natacao e ténis de mesa, e proporcionou condi¢des
ideias para a deteccdo e desenvolvimento de talentos no esporte de rendimento

O total de 347 atletas atendidos, recebeu estrutura de treinamento extremamente
satisfatoria. As oportunidades de participacdo em competicGes de natacdo, ténis de mesa e
basquetebol, foi um meio de aprendizado, de desenvolvimento das capacidades fisicas,
aprimoramento técnico e tatico para os beneficiarios do projeto, preparando-os para os desafios
do esporte de rendimento, a¢Ges estas que foram ao encontro com o propdsito do projeto, como
também o intuito do Esporte Clube Ginastico de fomentar a pratica esportiva do ténis de mesa,
natacdo e basquetebol para criangas e adolescentes.

O projeto Ginastico Formador de Talentos Il foi um projeto que ndo apenas contribuiu para
a formacdo de novos atletas, mas também teve um impacto social significativo, proporcionando
lazer e entretenimento para a comunidade. Ressaltamos que, sem 0 apoio da Lei de Incentivo ao
Esporte, ndo seria possivel alcangar tais resultados, sendo os recursos obtidos por meio desse

incentivo fundamentais para a execucao e viabilidade do projeto.

V. AUTENTICACAO

Atesto a veracidade de todas as informagdes/documentos apresentados e coloco-me a
disposi¢do para qualguer complementacgéo de dados, caso seja solicitado.
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